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የአዱስ ምዕራፍ ትርጓሜ 
በሇውጡ ማግስት ታሪካዊው በሆነው በ6ኛው ሀገራዊ ምርጫ 
የከተማው ነዋሪ ጸሀይና ዝናብ ሳይበግረው በነቂስ ወጥቶ 

መምረጡ የሚታወስ ነው፡፡ ይህን የህዝብ ጥያቄና በምርጫ ወቅት ቃሌ 
በገቡት መሰረት አዯራቸውን ሇመወጣት 

የሚያስችሊቸውን ተግባር ማከናወንን ታሳቢ ያዯረገ  ሌዩ  ስያሜ ነው፡፡ 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

                                                                                   

 



P a g e  | 3 

 

3 | P a g e  
 

 

 

 

የምክር ቤቱ ርዕይ  

በ2018 ዓ.ም በከተማው ፖሉሲዎችና ሕጎች ተተግብረው የህዝብ ተጠቃሚነት ተረጋግጦ 
ማየት፤ 

 የምክር ቤቱ ተሌዕኮ   

የምክር ቤት አቅም በመገንባት የከተማውን ህዝብ ሁሇንተናዊ ተጠቃሚነት የሚያረጋግጡ 

አሳታፊ ፖሉሲና ህጎችን በማውጣት፣ የተጠያቂነት ስርዓትን በመዘርጋት የህዝቡን እርካታ 

የሚያረጋግጥ ክትትሌና ቁጥጥር በማዴረግና አሰራሮችን በማዘመን ዳሞክራሲያዊና ሚዛናዊ 

የመንግስት መዋቅራዊ ሚናን የሚያስጠብቅ ምክር ቤት መገንባት ነው፡፡  

የምክር ቤቱ እሴቶች  

 የህግ የበሊይነት  

 ብዝሃነት 

 አሳታፊነት 

 ታማኝነት 

 ቅንነት 

 ቁርጠኝነት 

 ተዯራሽነት 

 ምሊሽ ሰጪነት 

 ተጠያቂነት  
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የምክር ቤቱ ስሌጣንና ተግባር 

የምክር ቤቱ ስሌጣን፣ ተግባርና ኃሊፊነቶች በሚከተለት የሕግ ማዕቀፎች የተዯነገጉት ናቸው፤ 

እነዚህም፣  

 በኢፌዳሪ ህገ መንግስት አንቀጽ 49 ንኡስ አንቀፅ 2 እና 4 

 በአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ቻርተር አዋጅ ቁጥር 361/1995  አንቀጽ 11 ንኡስ 

አንቀፅ 1 እና 2 እንዱሁም አንቀጽ 14 ንኡስ አንቀፅ 1 እና 2፤ 

 በአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤት የአባሊት የአሠራርና የሥነ ምግባር ዯንብ ቁጥር 1፣ 2 

እና 3 የቀረቡ ናቸው፡፡ 

በተጨማሪም፣ ከምክር ቤቱ ስሌጣንና ተግባር የተወሰኑት በውክሌና የተሰጠው የምክር ቤት 

ጽ/ቤት በተሻሻሇው የማቋቋሚያ አዋጅ ቁ. 80/2015 የተዯነገጉ ተግባራትን ያከናውናሌ፡፡ 
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ማውጫ 
 

1. የምክር ቤቱ ራዕይ-----------------------------------------------------------------------------------------  
2. የምክር ቤቱ ተሌዕኮ----------------------------------------------------------------------------------------- 
3. የምክር ቤቱ እሴቶች---------------------------------------------------------------------------------------- 
4. ምክር ቤቱ ስሌጣንና ተግባር------------------------------------------------------------------------------ 

1. መሌዕክት----------------------------------------------------------------------------------------------------------2 
2. የምክር ቤቱ የ2015 ዓ/ም የጉባኤ እንቅስቃሴ --------------------------------------------------------------6 
3. የምክር ቤቱ የክትትሌና ቁጥጥር ስራ-------------------------------------------------------------------------7 

 የመንግስት በጀት ወጪ አስተዲዯርና ቁጥጥር ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ-----------------------------15 
 የንግዴ ኢንደስትሪ እና ቱሪዝም ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ--------------------------------------------16 
 የከተማ ሌማትና አካባቢ ጥበቃ ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ---------------------------------------------17 
 የማዘጋጃቤታዊ አገሌግልት ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ----------------------------------------------------19 
 የመሰረተ ሌማትና ትራንስፖርት ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ-------------------------------------------20 
 ሴቶችና ማህበራዊ ሌማት ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ---------------------------------------------------22 
 የሰሊም፣የፍትህና መሌካም አስተዲዯር ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ--------------------------------------23 

 
4. የምክር ቤት ጽ/ቤት--------------------------------------------------------------------------------------------25 
5. የትስስር አዯረጃጀት---------------------------------------------------------------------------------------------27 
6. ሴት የም/ቤት አባሊት ኮከስ-------------------------------------------------------------------------------------33 
7. ብሔራዊ ባዓሊት አከባበር---------------------------------------------------------------------------------------34 

 ሰንዯቅ ዓሊማ----------------------------------------------------------------------------------------------34 
 የኢትዮጵያ ብሄር ብሄረሰቦችና ህዝቦች ቀን-----------------------------------------------------------36 

8. አረንጓዳ አሻራ ሌማት ሇሀገር እና አካባቢ ሌማት----------------------------------------------------------41 
9. የክፍሇ ከተማ  ምክር ቤቶች እንቅስቃሴ----------------------------------------------------------------------45 
10. የ2015 በጀት ዓመት የተካሄደ ጉባኤዎችና አጀንዲዎች----------------------------------------------------48 
11. የፀዯቁ አዋጆች ዝርዝር ----------------------------------------------------------------------------------------49 
12. ፎቶ ማህዯር-----------------------------------------------------------------------------------------------------50 
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             የአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤት አፈ ጉባኤ የተከበሩ ወ/ሮ ቡዜና አሌከዴር 

                                  መሌዕክት 

የተወዯዲችሁ የዚህ መፅሄት አንባቢያን የሆናችሁ የአዱስ አበባ ከተማ ም/ቤት አባሊት  እና 
የከተማዋ  ነዋሪዎች ፣እንኳን ሇአዱሱ ዓመት በሰሊም አዯረሳችሁ፤ 

የአዱሱ ምዕራፍ ምክርቤታችን  ሇከተማው ብልም ሇሀገር እዴገት ጉሌህ ሚና ያሊቸውንና 
የነዋሪውን ጥቅም የሚያስጠብቁ ህጎችን በማውጣት የከተማ አስተዲዯሩን አስፈፃሚ አካሊት 
አፈፃፀም በመከታተሌና በመቆጣጠርና ክፍተት ባሳዩ ስራዎች ሊይ ዴጋፍ ከማዴረግ ባሻገር 
የአፈፃፀም እክሌ በታየባቸው ተግባራት ተቋማዊ የተጠያቂነት አሰራር ዘርግቷሌ፡፡ የከተማዋን 
አሁናዊ እዴገት የሚመጥን  የመሌካም አስተዲዯርና ቀሌጣፋ አገሌግልት የሚሰጡ ተቋማትን 
ከመፍጠርና ከመገንባት አንፃር ዘርፈ ብዙ ስራዎችን በመስራት ሂዯት ውስጥ ምክር ቤቱ 
አይተኬ ሚነውን እየተወጣ ይገኛሌ፡፡  
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የአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤት አሁን በዯረሰበት 3ኛው ምዕራፍ ሁሇተኛ ዓመት የስራ ዘመን 
ፍሬያማ  ስራ እንዱሰራ ካስቻለት ተግባራት ውስጥ በቋሚ ኮሚቴዎቹ የሚያዯርጋቸው 
የተቋማት ዴጋፍ ክትትሌና ቁጥጥር አንደ ተግባር ሲሆን ቋሚ ኮሚቴዎቹ ባዯረጓቸው ወጥና 
ተከታታይነት ያሊቸው የተቋማት አፈፃፀም የአካሌ ምሌከታ የተቋማት የመፈፀም አቅም መሊቅ፣ 
በከተማ አስተዲዯሩ የሚገነቡ የግንባታ ፕሮጀክቶች አፈፃፀም መሻሻሌና በተቀመጠሊቸው ጊዜና 
በጀት ማጠናቀቅ ማስቻሌ፣ የከተማውን የመጠጥ ውሃ አቅርቦት፣ በመንገዴ ግንባታ፣ 
የትምህርትና የጤና ሽፋንን በማሳዯግ ረገዴ የተገኙ አበረታች ውጤቶች ተጠቃሽ ናቸው፡፡ 

ምክር ቤቱ በበጎ ፈቃዴ ተግባራት የከተማውን ነዋሪ የኑሮ ጫና ሙለ በሙለ መቅረፍ 
በሚያስችሌ ሁኔታ አንዲንዴ በጣም የተቸገሩ  የህብረተሰብ ክፍልች የከተማውን ነዋሪና 
ባሇሀብት በማስተባበር የአረጋውያንና አቅመ ዯካሞች ቤት በማዯስና ፣ ማዕዴ በማጋራት የኑሮ 
ጫናውን ሇመቀነስ ከሚያዯርገው ጥረት ባሻገር በከተማ ግብርና በሸገር ዲቦ ፣በላማት ትሩፋት 
ፕሮግራሞች የሚሰሩ ስራዎች የነዚህን አቅመ ዯካሞች ኑሮ የሚያግዝ፣ብልም የሚያቀሌ 
እንዱሆን ከባሇዴርሻ አካሊት ጋር በቅንጅት በርካታ ስራዎችን ሰርቷሌ፡፡ 

በአዱሱ በጀት ዓመትም በ2015 የሰራናቸው ጠንካራ ስራዎችን በማስቀጠሌ ዴክመቶቻችን 
በማረም ከመቼውም ጊዜ በሊይ በርትተን መስራት ይጠይቀናሌ፡፡ እነዚህ በትኩረት ሇማከናወን 
ያቀዴናቸው ተግባራት ከግብ ሇማዴረስ ግን ዋናው አንዴነታችን፣ ሰሊማችን ነውና ሰሊምን 
የሚያዯፈርሱ አካሊትን አጥብቀን በመታገሌ፣ ኅብረ ብሄራዊ አንዴነታችንን በማጠናከር፣ 
ሰሊማችንን በመጠበቅ ከከተማችን አሌፎ የበሇጸገች ኢትዮጵያ ሇማየት ሁለን አቀፍ ስራዎችን 
መስራት ይጠበቅብናሌ፡፡  

በአዱሱ 2016 በጀት ዓመትም ያሌተፈቱ ጥያቄውን እሌባት በመስጠት የአገሌግልት 
አሰጣጣችንን በማዘመን በጋራ እንዯ አንዴ ቁመን የሕዝባችንን ፍሊጎት የምናረጋግጥበት 
እንዱሆንሌን እመኛሇሁ፡፡ 

አመሰግናሇሁ! 

              የምክር ቤቱ 2015 ዓ.ም የተካሄደ ጉባኤዎች ቅኝት 

የአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤት በቻርተር አዋጅ 361/1995 አንቀጽ 14 ንዑስ አንቀጽ 2 አ 

መሰረት በየስዴስት ወሩ የከተማ አስተዲዯሩን አፈጻጸም ሪፖርት እንዱሁም ሌዩ ሌዩ 

አጀንዲዎችን መዯበኛ ጉባኤ በማካሄዴ ተወያይቶ ውሳኔ ያሳሌፋሌ፡፡  

በመሆኑም በ2015 በጀት ዓመት አራት መዯበኛ ጉባኤዎችን በማካሄዴ በከተማ አቀፍ ጉዲዮች 

ሊይ መክሯሌ፡፡ የሕዝብ መብትና ጥቅም፣ ሰሊምና ዯህንነት እንዱሁም ሌማት ሇማረጋገጥ 

የተሰሩና እየተሰሩ ያለ ተግባራትን አፈጻጸምን ገምግሟሌ፡፡ በአስፈጻሚ አካሊት ሉተኮርባቸው 

የሚገባቸውን ጉዲዮች ሊይም አቅጣጫ አስቀምጧሌ፡፡  
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ሇዚህም መነሻ ያዯረገው የከተማ አስተዲዯሩን የዕቅዴ አፈጻጸም ሪፖርት በማዲመጥ ከተማ 

አስተዲዯሩ  በበጀት ዓመቱ አፈጽመዋሇሁ ብል በእቅደ ከያዛቸው ግቦች አንጻር የተከናወኑ እና 

ያሌተከናወኑ ተግባራትን በመሇየት በዝርዝር ተወያይቶበታሌ፡፡ በሂዯቱም የነበሩ ጥንካሬዎች 

እንዱቀጥለ እጥረቶች ዯግሞ ሇቀጣዩ በጀት ዓመት እንዯ ትኩረት አቅጣጫ ተይዘው ተፈጻሚ 

እነዱሆኑ አቅጣጫ አስቀምጧሌ፡፡  

          

       የምክር ቤቱ 2ኛ ዓመት የስራ ዘመን 1ኛ መዯበኛ ጉባኤ ሲካሄዴ  

በላሊ በኩሌ የህብረተሰቡን የፍትህ ተዯራሽነት ከማረጋገጥ አንጻር በህግ ተርጓሚው በኩሌ 

እየተከናወኑ ያለ ተግባራትን  የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ፍርዴ ቤትን አፈጻጸም ሪፖርትን 

በስፋት  መገምገም ተችሎሌ፡፡ ፍርዴ ቤቶቹ የፍትህ ስርዓቱ ሳይዛባ፣ ህግ ሳይጓዯሌ ፍትሀዊ 

የሆነ አገሌግልት እንዱያገኙ በማዴረግ ረገዴ የተከናወኑ ተግባራትን በዝርዝር ተመሌክቶ  

ጠቃሚ እና የህዝብ ውግንናን ታሳቢ ያዯረጉ ተግባራት እንዱጠናከሩ አቅጣጫ አስቀምጧሌ፡፡ 

ከዚሁ ጋር በተያያዘ ከህብረተሰቡ የሚነሱ ጥያቄዎችንም ከመፍታተት አንጻር ተቋሙ በሌዩ 

ትኩረት እንዱሰራ ማሳሰብ የተቻሇበት ነው፡፡ 

ከዚሁ ጋር በተያያዘም ሀገራዊውን የፍትህ ዘርፍ ሪፎርም አቅጣጫን በመከተሌ የከተማው 

የፍትህና የፖሉስ ተቋማት አሰራር ትራንስፎርሜሽን አቅጣጫ በማስቀመጥ፤ ሀገራዊውን 

የፍርዴ ቤቶች ሪፎርም ፍኖተ-ካርታ ሌምዴ በመቀመር የአዱስ አበባ ከተማ ፍርዴ ቤቶች 

የህዝብን አመኔታ ያገኙ ተቋማት እንዱሆኑ የሚያስችሊቸውን ሪፎርም ተሌመው ሥራ ሊይ 

እንዱያውለ የማዴረግ ስራዎችም በመሌካም ጅምር ሊይ ይገኛለ፡፡ 
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        የምክር ቤቱ 2ኛ ዓመት የስራ ዘመን 3ኛ መዯበኛ ጉባኤ ሲካሄዴ 

ከህግ አወጣጥና አተገባበር ክትትሌ አንጻርም፣ የምክር ቤቱን  አሰራር ሇስራ ዘመኑ ስትራቴጂክ 

ዕቅዴ የሚመጥን ሇማዴረግ፣ የምክር ቤት ጽ/ቤት ማቋቋሚያ አዋጅ አሻሽል ከማጽዯቅ ጀምሮ፣ 

ከከተማ አስተዲዯሩ ካቢኔ እና ከላልች አስፈጻሚ አካሊት የቀረበሇትን የህግ ይውጣሌን 

ጥያቄዎች ተቀብል የከተማውን ነዋሪ መብትና ጥቅም የሚያስከብር መሆኑን በማረጋገጥ 

አምስት አዋጅና ስዴስት  ዯንቦችን አጽዴቋሌ፡፡ 

የሕዝብን ጥያቄ ሇመመሇስ የሚያስችለ ተጨማሪ ተቋማትን አቋቁሟሌ፤ ሇአገሌግልት አሰጣጥ 

እንዱያመችም መከፈሌ ያሇባቸውን ተቋማት መሌሶ አዯራጅቷሌ፡፡ ካወጣቸው ህጎች አፈጻጸም 

ክትትሌ አኳያም፣ በወንጀሌ የተጠረጠሩ የምክር ቤት አባሊትን ያሇመከሰስ መብት ከማንሳት 

ጀምሮ ምክር ቤቱ ያወጣቸው ሕጎች በየዯረጃው ተፈጻሚ መሆናቸውን በክትትሌ ቁጥጥርና 

ዴጋፍ ጊዜ በቂ ትኩረት ሰጥቶ ተመሌክቷሌ፤ ክፍተት ያሇባቸውን የህግ ማዕቀፎች 

እንዱሻሻለና አዲዱስ ህጎች እንዱወጡ በተገቢ ቦታ ምክረ ሀሳቦችን አቅርቧሌ፡፡  

             

          የምክር ቤቱ 2ኛ ዓመት የስራ ዘመን 4ኛ መዯበኛ ጉባኤ ሲካሄዴ 
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የዳሞክራሲ ስርዓት መርሆዎች አተገባበርና የግሌጽነትና ተጠያቂነት ስርዓት ከመገንባት 

አንጻርም፣ የከተማው ዋና ኦዱተር መስሪያ ቤት በኦዱት ያገኛቸው ግኝቶችን በማረምና 

በማስተካከሌ በኩሌ የሚታዩ የአፈጻጸም ክፍተቶችን ሇመዴፈን የከተማውን ከፍተኛ አመራሮችና 

የፍትህ አካሊትን ያሳተፈ የኦዱት ፎረም አዯረጃጀት በመፍጠር፣ የመንግስትና የሕዝብ ሀብት 

ህግና አሰራርን በጠበቀ መሌኩ ስራ ሊይ እንዱውሌ የማዴረግና ከአሰራር ውጭ የባከነ ሀብት 

ሲገኝ ተመሊሽ የማስዯረግ ስራን አከናውኗሌ፡፡ 

    

     በምክር ቤቱ መዯበኛ ጉባኤ ሊይ ረቂቅ አዋጅና የዋና ኦዱተር ሪፖርት ሲቀርብ     

ምክር ቤቱ በቀጣይ በጀት ዓመት ባሇፈው ዓመት ተጀምረው ያሌተጠናቀቁ ተግባራትን 

በማጠናቀቅ ረገዴም በሌዩ ትኩረት ይሰራሌ፡፡ በተሇይ ተጠናቆ ስራ ሊይ የዋሇው የተቋማዊ 

አዯረጃጀት ሪፎርም በከተማ ምክር ቤት ዯረጃ ከፍተኛ መሻሻሌ ያመጣ ቢሆንም በክፍሇ ከተማና 

በወረዲ ምክር ቤት ጽ/ቤቶች እየተነሱ ያለ ተጨማሪ የማስተካከያ ጥያቄዎችን በጥናት 

ተመስርቶ ምሊሽ እንዱያገኝ ማገዝ፤ ተጠሪነቱ ሇምክር ቤቱ ሆኖ የተቋቋመው የመሬት ይዞታ 

ማስሇቀቅና ካሳ ጉዲዮች አቤቱታ ሰሚ ጉባዔን ስራ ማስጀመር፤ ምክር ቤቱ የራሱን ሕንጻ 

ሇመገንባት የተጀመረውን እንቅስቃሴ ወዯ ተግባር የመቀየር፤ እየተሻሻሇ ያሇውን የምክር ቤት 

አሰራርና የአባሊት ስነ ምግባር ዯንብ በማጸዯቅ በዯንቡ የተመሊከቱ ማሻሻያዎችንና ተጨማሪ 

አዯረጃጀቶችን በፍጥነት ስራ ማስጀመር፤ የዲኝነትና የፍትህ አካሊት ሪፎርም ዕቅዴ ተከታትል 

ወዯ ሙለ ትግበራ ማሸጋገር፤ ምክር ቤቱ በበጀት ራሱን እንዱችሌ የተወሰዯውን መሌካም 

እርምጃ በሰው ኃይሌ አስተዲዯር ረገዴም ተፈጻሚ በማዴረግ ከላልች መንግታዊ አካሊት ጋር 

ያሇውን ግኙነትና ገሇሌተኛ የተቆጣጣሪነት ስራ በሚዛናዊነት እያከናወነ በምርጫ ጊዜ በገባው 

ቃሌ ኪዲን መሰረት የከተማውን ነዋሪ መብትና ጥቅሞች ማስከበር የሚችሌ ተቋም ሆኖ 

በ2016 በጀት ዓመት አዲጊ ውጤቶች እንዱያስመዘገግብ በትኩረት ይሰራሌ፡፡  
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                የምክር ቤቱ አስተባባሪ ኮሚቴ በመዯበኛ ስብሰባ ሊይ 

በተሇይ በአስተባባሪ ኮሚቴው ሥራዎች እየተገመገሙ አቅጣጫዎች እንዱቀመጡ በማዴረግ 

ረገዴ ከፍተኛ አመራሩ  ከከተማ እስከ ወረዲ ያሇውን የምክር ቤት መዋቅር በተሻሇ ሁኔታ  

አቀናጅቶና አዯራጅቶ ይመራሌ፡፡  በተሇይ ቋሚ ኮሚቴውና ላልችም የም/ቤቱ አዯረጃጀቶች 

ተጠናክረው ሃሊፊነታቸውን እንዱወጡ ከማዴረግ አንፃር ሰፊ ሥራዎች ተሠርተዋሌ፣ 

በቀጣይም ይሰራለ፡፡ ተቋሙ ሀሊፊነቱን በአግባቡ እንዱወጣም የመሪነት ሚናውን ሲጫወት 

ቆይቷሌ፡፡ በቀጣይም ይህ ተጠናክሮ ይቀጥሊሌ፤ በተሇይ መዯበኛ የግንኙነት ጊዜን በመጠበቅ  

እየተገናኘ በሌዩ ሌዩ አጀንዲዎች ሊይ አፋጣኝ ውሳኔ ከመስጠት አንጻር በጋራ በመገምገም 

በትኩረት ይሰራሌ፡፡  

              የምክር ቤቱ የክትትሌና ቁጥጥር ስራ 

ከተማ አስተዲዯሩ ሇህብረተሰቡ ከአኗኗር ዘይቤውና ከፖሇቲካዊ፣ ኢኮኖሚያዊና ማህበራዊ አዲጊ  

ፍሊጎቶቹ አንፃር ተቋማት የሚሰጧቸውን አገሌግልቶች በሚፈሇገው ዯረጃ ሇህብረተሰቡ ተዯራሽ 

እንዯሆኑ ሇማስቻሌ በሚያወጣቸው ፖሉሲዎችና ዯንቦች በመታገዝ  ይሰራሌ፡፡ 

ምክር ቤቶችም እነዚህ ተቋማት በእቅዴ ከሚይዟቸው ተግባራት ጋር ተናበው  ከመሌካም 

አስተዲዯር አንጻር ቀሌጣፋ አገሌግልት አሰጣጥ መስፈኑን ሇማረጋገጥ በሚያዯርጓቸው  

የክትትሌና ቁጥጥር አግባቦች የተቋማትን የአፈፃፀም ዯረጃ በመስክ ምሌከታ በመገምገም 

ሇተሻለ አፈፃፀሞች ይሁንታ በመስጠት ክፍተት አለባቸው በሚባለ አፈፃፀሞች ሊይ ዯግሞ 

የቀጣይ ትኩረት አቅጣጫ በማስቀመጥ ሇህብረተሰቡ የሚጠቅሙ ዘሊቂ የሌማት ስራዎች 

እንዱሰሩ የበኩሊቸውን ሚና ይወጣለ፡፡  

በዚሁ መሰረት የአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤትም በከተማ አስተዲዯሩ ማቋቋሚያ ቻርተር 
በአዋጅ ቁጥር 361/95 በተሰጠው ስሌጣን ተግባርና ኃሊፊነት መሰረት አስፈፃሚ አካሊቱን 
ይከታተሊሌ፣ ይቆጣጠራሌ፣ ይዯግፋሌ፡፡ 

የክትትሌና ቁጥጥር ስራውን የሚያከናውነው በስሩ በሚያቋቁማቸው ቋሚ ኮሚቴዎች 

አማካይነት ሲሆን ቋሚ ኮሚቴዎቹም ክትትሌና ቁጥጥር የሚያዯርጉባቸው መንገድችም 

መሰረት የሚያዯርጉት የእቅዴ አፈፃፀም ሪፖርት በመገምገም ግብረ-መሌስ በመስጠት 

እንዱሁም በሱፐርቪዥንና መስክ ምሌከታ አማካኝነት ነው፡፡ 
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                          የአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤት ቋሚ ኮሚቴዎች  

በምክር ቤቱ ሰባቱ ቋሚ ኮሚቴዎች በስራቸው ከሰባት እስከ ዘጠኝ አባሊት ያሎቸው ሲሆን 

እያንዲንዲቸው ቋሚ ኮሚቴዎች በስራቸው ከስዴስት እስከ አስር አስፈፃሚ ተቋማትን 

ይከታተሊለ፡፡ በተጨማሪም ቋሚ ኮሚቴዎቹ በተዋረዴ የክ/ከተማ ዘርፍ ኮሚቴዎችን 

ይከታተሊለ፤ ይዯግፋለ፡፡  

         

                               ማዘጋጃቤታዊ ጉ/ቋ/ኮ የ2015 የተቋማት እቅዴ ውይይት መዴረክ      

የቋሚ ኮሚቴው ዓመታዊና የተከሇሰ እቅዴና አፈፃፀም ሪፖርት በየስዴስት ወሩ ከኮሚቴው 

አባሊት ጋር የጋራ በማዴረግ በአስተባባሪ ኮሚቴ አስፀዴቆ ወዯ ስራ የሚገባ ሲሆን በዚህም 

መነሻነት  ሇሚከታተሎቸው አስፈጻሚ አካሊትና ሇዘርፍ ኮሚቴዎችም ግብረ መሌስ በመስጠት 

የቀጣይ ክትትሌ፣ ቁጥጥርና ዴጋፍ መረጃ ቼክሉስት አካሌ በማዴረግ የተጠናከረ እና ቀጣይነት 

ያሇው ተግባራትን ያከናውናለ፡፡  
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         የመንግስት በጀት፤ ወጪና አስ/ቁጥጥር ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ የ2015 የተቋማት እቅዴ ውይይት መዴረክ                 

በትስስር አዯረጃጀቶች የተዯራጁ፣ ከመራጩ ህዝብ የቀረቡ ጥያቄዎች፣ በጉባኤ የም/ቤት አባሊት 

የሚያቀርቧቸውን ጉዲዮች፣ በጥቆማና በቅሬታ ከህዝብ በቀጥታና ሇምክር ቤቱ አፈ ጉባኤና 

ቋሚ ኮሚቴዎች የቀረቡ ጉዲዮች፣ ሇም/ቤቱ በቀጥታ ተጠሪ ከሆኑ የዳሞክራሲ ተቋማት 

ማሇትም ዋና ኦዱተር፣ አዱስ ሚዱያ ኔትወርክ፣ ስነ ምግባርና ፀረ ሙስና ኮሚሽን፣ ከዲኝነት 

አካሊት፣ የህዝብ አዯረጃጀቶች እንዱሁም አንዯኛው ሇላሊኛው ቋሚ ኮሚቴ እና ከክፍሇ ከተማና 

ከወረዲ ምክር ቤቶች በሚሰጡት ግብዓቶች  ሊይ  በመመስረት ሇክትትሌ፣ ቁጥጥርና ዴጋፍ 

ስራው በመረጃ ምንጭነት ይጠቀማለ፡፡  

            

           የንግዴ፣ ኢንዯስትሪና ቱሪዝም ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ የ2015 የተቋማት እቅዴ ውይይት መዴረክ 

በበጀት ዓመቱ ባከናወኗቸው ተግባራትም በአስፈፃሚ አካሊትና በም/ቤቱ ያሇውን ግንኙነት እና 

በህብረተሰቡ ዘንዴም የምክር ቤቱን ተቀባይነት በማሳዯግ ሂዯት ጉሌህ ሚና ተጫውተዋሌ፡፡                   
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የከተማ ሌማት፣ ኮንስትራክሽንና አካባቢ ጥበቃ ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ የ2015 የተቋማት እቅዴ ውይይት መዴረክ    

ይህም ምክር ቤቱ በህዝብ ዘንዴ ያሇውን ቅቡሌነትና በዳሞክራሲ ስርዓት ግንባታ እዴገትም 

በትክክሌ የአዱስ ምዕራፍ ምክር ቤትነቱን ተጨባጭ ሇውጦች ማመሊከት የተቻሇበት ነው፡፡  

            

            

        የሰሊም፣ ፍትህና መሌካም አስተዲዯር ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ የ2015 የተቋማት እቅዴ ውይይትመዴረክ                  

ቋሚ ኮሚቴው ይህን አሰራር እስከታች ባሇው መዋቅር በማውረዴ ረገዴ በመስክ ምሌከታና 

ሱፐርቪዥን ስራዎች በተዋረዴ ካለ ኮሚቴዎቹ ጋር ተቀናጅቶና ተናቦ መስራቱም ውጤት 

የታየበት ነው፡፡ 
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     የመሰረተ ሌማትና ትራንስፖርት ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ የ2015 የተቋማት እቅዴ ውይይት መዴረክ      

በ2016 በጀት ዓመት በተቋማት ሊይ ተገቢ ዴጋፍ፣ ክትትሌና ቁጥጥር በማዴረግ፣ 

የግሌፀኝነትና የተጠያቂነት አሰራር ስርዓትን ሇማሳዯግ ሰባቱም ቋሚ ኮሚቴዎች ከምክር ቤቱ 

መሪ እቅዴ በመነሳት ገሊጭና ነባራዊ ሁኔታዎችን መሰረት ያዯረገ ዓመታዊ የስራ እቅዴ 

ማዘጋጀት ችሇዋሌ፡፡ 

            

  

          የሴቶችና ማህበራዊ ሌማት ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ የ2015 የተቋማት እቅዴ ውይይት መዴረክ                  

በዚህም መሰረት ሇአርባ ሶስት አስፈጻሚ ተቋማት የ2014 በጀት አመት እቅዴ አፈጻጸምና 

የ2015 እቅዴ በመገምገም በተሇይ የ2015 የተቋማት እቅዴ በ2014 በጀት ዓመት ሳይከናወኑ 

የቀሩ ግቦች፤ ፕሊን ኮሚሽን ካስቀመጣቸው ግቦች እና ከከተማው የአምስት ዓመት ስትራቴጂክ 

እቅዴ ጋር የተናበቡ መሆናቸውን ተገምግሞ ወቅታዊና ጥራት ያሇው ግብረ መሌስ ተሰጥቷሌ፤ 
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በሁለም ሴክተር የተዘጋጁ እቅድች የተቋሙን ተሌዕኮ ማሳካት የሚችለ፣ ወቅታዊና ነባራዊ 

ሁኔታን የዲሰሱ ስሇመሆናቸው እና በተገቢው ሁኔታ የሚያሰሩ መሆናቸውን ከተረጋገጠ በኋሊ  

ከአርባ ሶስቱ ሴክተር ተቋማት ጋር በዋና ዋና ግቦቻቸው ዙሪያ የስምምነት ሰነዴ ፊርማ 

ተፈራርመዋሌ፡፡  

             የቋሚ ኮሚቴዎችና የተቋማት የስምምነት ሰነዴ ፊርማ  

       

          ቋሚ ኮሚቴዎቹ ከሚከታተለዋቸው ተቋማት ጋር የስምምነት ፊርማ ሲፈራረሙ 

የስምምነት ሰነዴ ፊርማ መሰረታዊ ዓሊማ ተቋማት በየዓመቱ የሚያቅዶቸውን ተግባራት 

የሚሇኩ ወይም የሚቆጠሩ እንዱሆኑ ከማስቻለ ባሻገር ምን ተግባር መቼ በምን ያህሌ በጀት 

እንዯሚከናወን ማሳያም ጭምር ነው፡፡ በተሇይ ዯግሞ በክትትሌና ቁጥጥር ሂዯት አስፈጻሚውና 

ቋሚ ኮሚቴው መሀከሌ ተግባራቱን ቆጥሮ መስጠትና ቆጥሮ የመቀበሌ ባህሌ እንዱዲብር 

በማዴረግ የክትትሌና ቁጥጥር ሂዯቱን ውጤታማ እንዱሆን ያግዛሌ፡፡ 

          

             ቋሚ ኮሚቴዎቹ ከሚከታተለዋቸው ተቋማት ጋር የስምምነት ፊርማ ሲፈራረሙ 
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ይህን የስምምነት ሰነዴ መሰረት በማዴረግ የየተቋማቱን የዕቅዲቸውን ዋና ዋና ግቦች  መነሻ 

ያዯረገ ተግባራትን በተሇካና በተቆጠረ መንግዴ ሉያሳይ የሚያስችሌ ቼክ-ሉስት በማዘጋጀት 

በዓመት በሁሇት ዙር ሱፐርቪዥንና መስክ ምሌከታ አካሂዶሌ፤  

               

      ቋሚ ኮሚቴዎቹ ከሚከታተለዋቸው ተቋማት ጋር የስምምነት ፊርማ ሲፈራረሙ 

በመሆኑም በስሌጣንና ተግባራት ቅርርብ መሰረት በተዯሇዯለሊቸው አስፈጻሚ አካሊት ሊይ 

በበጀት ዓመቱ መጀመሪያ የተፈራረሙትን የዕቅዲቸውን ዋና ዋና ግቦች ስምምነት እና በየጊዜው 

በግቦቹ አፈጻጸም መሰረት በሰጡት ግብረ መሌሶች መነሻነት የተቋማትን የአፈጻጸም ሪፖርቶች 

ተቀብሇው የመገምገም ፣  በመስክ በመውረዴ ስራቸውን የመፈተሸ እንዱሁም በዓመት ሁሇት 

ጊዜ በሚዯረግ ሱፐርቪዥን የክትትሌና ቁጥጥር ዴጋፍ ያዯርጋለ፡፡  

      

                        ቋሚ ኮሚቴዎች በሱፐርቪዥን ሰራ ሊይ   

በሂዯቱም፣ በተዋረዴ የሚገኙ ምክር ቤቶችን የዘርፍ ኮሚቴዎች የማሳተፍ ተግባር 

በውጤታማነት ተከናውኗሌ፡፡ በዚህም መሰረት ሁለም ቋሚ ኮሚቴዎች በበጀት ዓመቱ ሇሰባ 

የዘርፍ ኮሚቴዎች ዕቅዲቸውንና የአራቱ ሩብ ዓመት አፈጻጸማቸውን በመገምገም የጽሐፍ 

ግብረ-መሌስ ሰጥተዋሌ፡፡  
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                     ቋሚ ኮሚቴዎች በሱፐርቪዥን ሰራ ሊይ 

በላሊ በኩሌ ዯግሞ ሇአርባ ሶስቱ አስፈፃሚ ተቋማት የ2015 በጀት ዓመት የአራቱም ሩብ 

ዓመት እቅዴ አፈፃፀም ሪፖርት ተገምግሞ የፅሁፍ ግብረ-መሌስ እንዱዯርሳቸው ተዯርጓሌ፤ 

እንዱሁም በየጊዜው በግቦቹ አፈጻጸም መሰረት በቋሚ ኮሚቴው በተሰጡ ግብረ መሌሶች 

መነሻነት የአፈጻጸም ሪፖርቶቻቸውን ተቀብሇው በተቀመጠው የጊዜ ገዯብ መሰረት በመስክ 

በመውረዴ ስራቸውን በመስክ ምሌከታ እና በሱፐርቪዥን ክትትሌ፣ ቁጥጥርና ዴጋፍ 

አዴርገዋሌ፡፡  

  

                    ቋሚ ኮሚቴዎች በሱፐርቪዥን ሰራ ሊይ 

በምክር ቤቱ ቋሚ ኮሚቴዎች የመስክ ምሌከታ የተሇዩና ከአስፈጻሚ አካሊት አቅም በሊይ የሆኑ 

ችግሮች ተሇይተው በሚመሇከታቸው አካሊት ዴጋፍ እንዱፈቱ ማቅረብ ተችሎሌ፤ በዚህም 

ችግሮችም እየተፈቱ መጥተዋሌ፡፡ በላሊ በኩሌም  የግሌፀኝነትና የተጠያቂነት አሰራር በተሟሊ 

አግባብና በጥራት ተግባራዊ መሆኑን ሇማረጋገጥ የመሌካም አስተዲዯር የላብነት እና ብሌሹ 

አሰራር ማክሰሚያ እቅዴ ተዘጋጅቶ ወዯ ስራ መግባቱን ቼክ ሉስት በማዘጋጀት  በክትትሌ 

የማረጋገጥ ስራ ተሰርቷሌ፡፡ በዚህም በምክር ቤቱ በተዯረጉ ተከታታይነትና ወጥነት ባሊቸው 
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የመስክ ምሌከታና ሱፐርቪዥን ስራዎች በከተማ አስተዲዯሩ ያለ ተቋማት የአፈፃፀም ዯረጃና 

ብቃት ማዯጉን ማስተዋሌ ተችሎሌ፡፡ 

                    

  

                           የቋሚ ኮሚቴዎች የተቋማት ሱፐርቪዥን  

     

የመንግስት በጀት ወጪ አስተዲዯርና ቁጥጥር ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ 

                

                        የተከበሩ አቶ ጋትዌች ዎር  

        የመንግስት በጀት ወጪና አስተዲዯር ቁጥጥር ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢ 

ቋሚ ኮሚቴው አራት ተቋማትን የሚከታተሌ ሲሆን እነዚህም  ዋና ኦዱተር ፋይናንስ ቢሮ 
፣ገቢዎች ቢሮ ፣ የመንግስት ግዢ አገሌግልት እና የመንግስት ህንጻና ንብረት አስተዲዯር  
ናቸው፡፡ ተቋማቱ የከተማዋ አጠቃሊይ ሀብት የሚንቀሳቀስባቸው እንዯመሆናቸው መጠን 
ወዯ መንግስት መግባት ያሇበት ገቢ በአግባቡ ስሇመሰብሰቡ እንዱሁም የተበጀተው 
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የመንግስት በጀት  አሰራርን ጠብቆ ሇታሇመሇት ዓሊማ ስሇመዋለ በቋሚ ኮሚቴው ጥብቅ 
ክትትሌና ቁጥጥር ይዯረግባቸዋሌ፡፡  

           

  

     የመንግስት በጀት ወጪ አስተዲዯር ቁጥጥር ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ በመሰክ ምሌከታ ሊይ 

በመሆኑም ኮሚቴው በበጀት ዓመቱ ይህ የህዝብ ሀብት በአግባቡ ሇህዝብ አገሌግልት 
እንዱውሌ ከማዴረግ አንጻር በርካታ ተግባራትን አከናውኗሌ፡፡ በተሇይ በሁለም ዘርፍ 
የኦዱት ሽፋንና ተዯራሽነት እንዱጠናከር በማዴረግ የፋይናንስ ብልም የሀብት አጠቃቀም 
ግሌጸኝነትና የተጠያቂነት አሰራርን  ከማስፈን አንጻር ተጨባጭ ሇውጥ ማስመዝገብ 
ተችሎሌ፡፡የቋሚ ኮሚቴው ትርፋማ የሆኑ የመንግስት የሌማት ዴርጅቶች ትርፋቸውን 
በመመሪያው መሰረት ፈሰስ እንዱያዯርጉ እንዱሁም መንግስታዊ ያሌሆኑ ዴርጅቶች ሕግና 
ዯንብን ተከትሇው እንዱሰሩ ክትትሌ ማዴረግ ተችሎሌ፡፡  

             የንግዴ ኢንደስትሪ እና ቱሪዝም ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ 

                   

                                   የተከበሩ ድ/ር አቶሜ አበበ              
                        የንግዴ ኢንደስትሪ እና ቱሪዝም ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢ 
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የንግዴ ኢንደስትሪ እና ቱሪዝም ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ የሚከታተሊቸዉ፤የሚዯግፋቸዉና 
የሚቆጣጠራቸዉ የንግዴ ቢሮ፣የስራ ኢንተርኘራይዝና ኢንደስትሪ ሌማት ቢሮ ፣ቴክኒክ ሙያ 
ትምህርትና ስሌጠና ቢሮ፣ የባህሌ ኪነ ጥበብና ቱሪዝም ቢሮ ፣ኢንቨስትመንት ኮሚሽን፣ የአርሶ 
አዯር እና ከተማ ግብርና ሌማት ኮሚሽን እንዱሁም የክ/ከተማ ም/ቤት ዘርፍ ኮሚቴዎችን 
የበጀት ዓመቱን እቅዴ እና አፈጻጸም በመገምገምና የማስተካከያ ግብረ-መሌስ በአራት ዙር 
በመስጠት በእቅዴ ተግባራትን እንዱያከናውኑ የማዴረግ ስራ ተሰርቷሌ፡፡ 

ቋሚ ኮሚቴው በበጀት ዓመቱ የህብረተሰቡን የኑሮ ውዴነት ጫና ከመቀነስ እንጻር በተሇይ 
የሸማች ህብረት ስራ ማህበራት ጋር ተያይዞ በመንግስት በዴጎማ የሚቀርቡ ምርቶች አቅርቦትና 
ተዯራሽነት ሊይ የሚታዩ ብሌሹ አሰራሮች ሊይ ስር ነቀሌ ሇውጥ ሇማምጣት በክትትሌና 
ቁጥጥር የታገዘ  የማጥራት ስራ አከናውኗሌ፡፡ ይህን መነሻ ያዯረገ ማስተካከያዎችም 
እንዱወሰደ ተዯርጓሌ፡፡ በተመሳሳይ  ከስራ እዴሌ ፈጠራ እንዱሁም ከቴክኒክና ሙያ 
ትምህርትና ስሌጠና ስራዎች ጋር በተያያዘ በተሇይ የስራ ፈሊጊውን ወጣት ተጠቃሚነት 
ሇማስፋት የተከናወኑ ስራዎችን በመፈተሽ አስፈሊጊውን ዴጋፍ አዴርጓሌ፡፡  

 

                  

           የንግዴ ኢንደስትሪ እና ቱሪዝም ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ የተቋማት የመስክ ምሌከታ ሊይ 

በተጨማሪም የሌማት ተነሺ አርሶ አዯሮችን መሌሶ ከማቋቋም ፣ የሼድች ፍትሀዊ  ተዯራሽነት 
ከማረጋገጥ ፣የከተማ ግብርና ስራዎች በሚፈሇገው ዯረጃ የተከናነወኑ ስሇመሆናቸው ወርድ 
ከማየት አንጻር ሰፋ ያለ የክትትሌ ቁጥጥር እና ዴጋፍ ተግባራትን   አከናውኗሌ፡፡  

የከተማ ሌማት፣ኮንስትራክሽንና አካባቢ ጥበቃ ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ 
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                       የተከበሩ ወ/ሮ ነዒመተሊህ ከበዯ 

                 የከተማ ሌማትና አካባቢ ጥበቃ ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢ 
 

የከተማ ሌማትና አካባቢ ጥበቃ ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ የሚከታተሊቸውን ተቋማት ማሇትም 

በቤቶች ሌማት አስተዲዯር ፣በዱዛይንና ግንባታ ስራዎች ፣ከተማ ዉበትና አረንጓዳ ሌማት እና 

አካባቢ ጥበቃ ባሇስሌጣን ኮሚሽን ሇበጀት ዓመቱ ያዘጋጁዋቸውን እቅድች እና ሪፖርቶች 

በመፈተሽና ካሇው ሀገራዊ እና ከተማ አቀፍ ሁኔታ አንጻር እንዱሆም የየተቋማቸውን ተሌዕኮ 

በማሳካት ስሇመቻሊቸው የማረጋገጥና ግብረ መሌስ የመስጠት ተግባራትን በአራት ዙር 

አከናውኗሌ፡፡ 

በክትትሌና ቁጥጥር ሂዯቱ የካፒታሌ  ፕሮጀክቶች  በተያዘሊቸው ጊዜ፤ጥራት እና  ዋጋ 

መሠረት እንዱከናወኑ፤ከ20/80 እና በ40/60 ፕሮግራም የተገነቡ ከሀያ አምስት ሺ በሊይ  

ቤቶች በዕጣ በማስተሊሇፍ ውሌ የማዋዋሌ  ስራ መከናወኑን ኮሚቴው  በክትትሌ ሂዯቱ 

በጥንካሬ አይቷሌ፡፡ ሇኪራይ የተገነቡ የጋራ መኖሪያ ቤቶች በማስተሊሇፍና በማስተዲዯር ረገዴ 

ያለ ክፍተቶች መቅረፍ የሚያስችሌ እና የጋራ መኖሪያ ቤቶች ኪራይ ተመን ዋጋ ጥናት 

መከናወኑ እና የመንግስት ገቢ ከፍ እንዱሌ መዯረጉ፣ሇመንግስት ሰራተኞች የመኖሪያ ቤት 

ህብረት ስራ ማህበር ፋይናንስ ማመቻቸት መቻለ፣ሇጋራ ህንፃ መኖሪያ ቤት ህብረት ስራ 

ማህበራት 30% ብዴር የኢትዮጵያ ንግዴ ባንክ እንዱመቻች መዯረጉ ፣በቤት  ህብረት  ስራ  
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ማህበር  ሇመዯራጀት  ጥያቄ  ያቀረቡና  መሰፈርቱን  ያሟለ ተመዝጋቢዎች መዯራጀታቸው 

እና የቤት ፍሊጎት ጫናን መቀነሱ በእቅዴ ተይዘው መሳካት ከቻለ ተግባራት ተጠቃሽ 

መሆናቸውን ማረጋገጥ ችሎሌ፡፡  

 

  
                 የከተማ ሌማትና አካባቢ ጥበቃ ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ የተቋማት መስክ ምሌከታ ሊይ 

 

በላሊ በኩሌ በመዋቅራዊ ፕሊኑ ሇአረንጓዳ ሌማት የተመሇከቱ ቦታዎች የባሇቤትነት ማረጋገጫ 
ካርታ ሇማውጣት ከሚመሇከታቸው አካሊት ጋር በመነጋገር ሇማስጨረስ የተዯረገ ጥረት 
ቢኖርም በሚፈሇገው መሌኩ አሇመሆኑ፤አንዲንዴ ፕሮጀክቶች በተያዘሊቸው ጊዜ ማጠናቀቅ 
አሇመቻሌ፤ፕሮጀክቶች ወዯ አካባቢ ጥበቃ መጥተው እንዱገመገሙ ከባሇዴርሻ አካሊት ጋር 
ጠንካራ ትስስር አሇመፍጠር፣ በከተማዋ ነባር ተቋማት የአካባቢ አያያዝ ዕቅዴ እንዱያቀርቡ 
ተዯራሽ አሇመሆን እና ሇኢነርጂ ቴክኖልጂ ማሻሻሌ የሚረዲ ወርክሾፕን ወዯ ሥራ እንዱገባ 
አሇማዴረግ ዯግሞ በእቅዴ ተይዘው ሳይፈቱ የቀሩ ቀጣይ ትኩረት የሚሹ ጉዲዮች መሆናቸውን 
ማየት ተችሎሌ፡፡ በመሆኑም ቋሚ ኮሚቴው በዚህ በጀት አመት ያሌተከናወኑ ተግባራት 
በቀጣይ 2016 በጀት አመት እቅዴ ሊይ በማካተት የህዝቡን የመሌካም አስተዲዯር እና የሌማት 
ጥያቄዎችን ምሊሽ በመስጠት  የህብረተሰቡን እርካታ ሇማሳዯግ ይሰራሌ፡፡ 
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       የማዘጋጃቤታዊ አገሌግልት ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ 

       

 

                                   የተከበሩ አቶ ማሾ ኦሊና 

                            የማዘጋጃቤታዊ አገሌግልት ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢ 

 
የማዘጋጃቤታዊ አገሌግልት ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ የሚከታተሊቸው ተቋማት ፕሊንና ሌማት 

ኮሚሽን፣ የመሬት ሌማት እና አስተዲዯር ቢሮ፤ የመሬት ይዞታ ምዝገባና መረጃ ኤጀንሲ 

እንዱሁም የዋና ስራ አስኪያጅ ጽ/ቤት ሲሆኑ የተቋማቱን የበጀት ዓመቱን እቅዴና 

ሪፖርታቸውን በመገምገም የፅሁፍ ግብረ-መሌስ እንዱዯርሳቸው የተዯረገ ሲሆን፤ ኮሚቴው 

በበጀት ዓመቱ በሁሇት ዙር መስክ ምሌከታና ሱፐርቪዥን በክትትሌና ቁጥጥር ስራው የነበሩ 

ጠንካራ ጎኖችን በማስቀጠሌና እጥረቶችን ዯግሞ ቀርፎ በመሄዴ ረገዴ አበረታች ተግባራትን 

አስመዝግቧሌ፡፡  

በዚህም መሰረት  በዋና ስራ አሰኪያጅ ጽ/ቤት ስር ተጠሪ በሆኑ ተቋማት በተሇይ በወሳኝ ኩነት 

፣ዯረቅ ቆሻሻ እንዱሁም ላልች የተሻሇ አገሌግልቶች እንዱሰጡ የተጀመሩ መሌካም ስራዎች 
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አበረታች መሆናቸው ታይቷሌ፡፡ በተሇይ ከመታወቂያ አገሌግልት ጋር ተያይዞ ያሇው ችግር 

በዘሇቄታዊ መንገዴ መፍታት መቻለ፣ ከእሳትና ዴንገተኛ አዯጋ ጋር ተያይዞ በዋናነት የአዯጋ 

ቅዴመ መከሊከሌ በትኩረት እንዱሰራ ውጤታማ ዴጋፍ ተዯርጓሌ፡፡  

        

                 የማዘጋጃቤታዊ አገሌግልት ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ የተቋማት መስክ ምሌከታ ሊይ 

ከመሬት እና መሬት ነክ ከሆኑ አገሌግልቶች ጋር ተያይዞ ያሇውን ችግር በዘሊቂነት ሇመፍታት 

የተቋም ግንባታ ስራዎችን አጠናክሮ በመቀጠሌ አገሌግልት አሰጣጥን በማዘመን ሊይ በትኩረት 

እንዱሰራ ኮሚቴው በክትትሌ ሂዯቱ አመሊክቷሌ፡፡ 

በተጨማሪም የተጠያቂነት አሰራር ስርዓትን ተግባራዊ ከማዴረግ አንጻር በተሇይ ከመሬት 

ወረራ ጋር ተያይዞ እየታዩ ያለ ችግሮችን የተሇዩ አሰራሮችን በመዘርጋት መቅረፍ እንዯሚገባ 

ቋሚ ኮሚቴው አቅጣጫ ከሰጠባቸው ተግባራት መካከሌ ይገኙበታሌ፡፡  

      የመሰረተ ሌማትና ትራንስፖርት ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ 

            

                        የተከበሩ ወ/ሮ ሌዕሌት ግዯይ 
                  የመሰረተ ሌማትና ትራንስፖርት ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢ 
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የመሰረተ ሌማትና ትራንስፖርት ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ በጠቅሊሊው ስዴስት ተቋማትን የሚከታተሌ 

ሲሆን እነዚህም ትራንስፖርት ቢሮ ፣ውሃና ፋሳሽ ባሇስሌጣን፣ኤላክትሪክ አገሌግልት ቢሮ፣ መንገድች 

ባሇስሌጣን፣ የግንባታ ፍቃዴና ቁጥጥር ባሇስሌጣን እና ህብተረተሰብ ተሳትፎና በጎ ፍቃዴ ማስተባበሪያ 

ኮሚሽን ናቸው፡፡   

ቋሚ ኮሚቴው እነዚህ የመሰረተ ሌማት ገንቢ እና አገሌግልት ሰጪ ተቋማት ከነዋሪው የእሇት 

ተዕሇት የአገሌግልት ፍጆታ ጋር የተቆራኙ እንዯመሆናቸው መጠን የክትትሌና ቁጥጥር  

ሂዯቱን በሌዩ ትኩረት አከናውኗሌ፡፡ በተሇይ በበጀት ዓመቱ ግብ አስቀምጠው በረጅም፣ 

መካከሇኛና አጭር ጊዜ ሇመከወን ያሇሟቸውን ተግባራት በትኩረት የመገምገም ስራው 

በጥሌቀት የተሄዯበት ነው፡፡ በተሇይ የመንገዴ እና የውሃ  ፕሮጀክቶች  በተቀመጠሊቸው ጊዜና 

በጀት እንዱጠናቀቁ ቅንጅታዊ አሰራር መፍጠርና የከተማ አስተዲዯሩን ዘሊቂ የመሰረተ ሌማት 

አቅርቦት መፍጠር በክትትሌ ሂዯቱ በትኩረት አቅጣጫ የተቀመጠ ነጥብ ነበር፡፡ 

 የኤላክትሪክ ሀይሌ መቆራረጥና በመንገዴ ሊይ ሇአዯጋ ከሚያጋሌጡ ፖልች ጋር ተይይዞ 

የተከሰቱ ችግሮችን በሌዩ ውሳኔ እንዱፈቱ ከማዴረግ አንጻር ኮሚቴው አበረታተች ዴጋፍ 

አዴርጓሌ፡፡ እንዱሁም በትራንስፖርት ዘርፍ በየቀኑ የሚጓጓዘው የትራንስፖርት ተጠቃሚ 

ህዝብ በታቀዯው ሌክ አፈፃፀሙን  ማሳዯግ ሊይም በተመሳሳይ ጠንካራ ዴጋፍና ክትትሌ 

አዴረጓሌ፡፡በላሊ በኩሌ የህብረተሰብ ተሳትፎና በጎፈቃዴ ስራን ከማጠናከር አንጻር 

መሌካም የሆነውን የመረዲዲት እሴት ይበሌጥ በማጠናከር እየተሰራ ስሇመሆኑ ኮሚቴው 

በትኩረት ከዲሰሳቸው መሀከሌ ይገኙበታሌ፡፡ 

  

             የመሰረተ ሌማትና ትራንስፖርት ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ የተቋማት መስክ ምሌከታ 
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ቋሚ ኮሚቴው በቀጣይ 2016 በጀት ዓመት የቅዴመ ዝግጅት ተግባራትን በተጠናከረ አግባብ 

በማከናወን እና ካሇፈው ዓመት የተሻሇ ክትትሌና ዴጋፍ በማዴረግ ሇቀጣይ በጀት ዓመት ዕቅዴ 

ስኬት ምቹ ሁኔታዎችን መፍጠር ቀዲሚ ተግባሩ በማዴረግ ይሰራሌ፡፡ 

           የሴቶችና ማህበራዊ ሌማት ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ 

                  

                                           የተከበሩ ወ/ሮ ዘይነባ ሽኩር  

                                የሴቶችና ማህበራዊ ሌማት ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢ 

የሴቶችና ማህበራዊ ሌማት ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ በ2015 በጀት ዓመት ከዘርፍ ኮሚቴዎች 
ጋር በመቀናጀት ክትትሌና ቁጥጥር በሚያዯርግባቸው ሴክተር መስሪያ ቤቶች የወጣቶችና 
ስፖርት ቢሮ፣ ትምህርት ቢሮ፤ ጤና ቢሮ፣ ሴቶችና ማህበራዊ ሌማት ቢሮ፣ ኮሙኒኬሽን 
ቢሮ፤ ትምህርት ስሌጠና ጥራትና ሙያ ብቃት ማረጋገጥ፣ በምግብና መዴኃኒት ቁጥጥር 
ባሇስሌጣን፣ ምገባ ኤጀንሲ፣ አዱስ ሚዱያ ኔትዎርክ እና በትምህርት አመራር አካዲሚ እና 
በስራቸው ባለ ተጠሪ ተቋማት ሊይ ውጤታማ የክትትሌና ቁጥጥር ስራ አከናውኗሌ፡፡                   

በጤናው ዘርፍ ያሇውን  አገሌግልት አሰጣጥ ውጤታማ ከማዴረግ አንጻር የጤና ተቋማት 
በበቂ የሰው ሀይሌ ግብዓት ተሟሌተው አገሌግልት እንዱሰጡ ከማዴረግ ጎን ሇጎን በቅዴመ 
መከሊከሌ ስራው ውጤታማ እንዱሆኑ የሚያስችሌ ዴጋፍና ክትትሌ ተዯርጓሌ፡፡  
በተመሳሳይ ከትምህርት ጥራትና ተዯራሽነት ጋር  ፣ በአስተሳሰብ የተሇወጠ   በሀገራዊ 
አጀንዲ ሊይ የሳፋ ግንዛቤ ያሇው ተተኪ ወጣት  ከመቅረጽ አንጻር ተቋማቱ 
ያከናወኑዋቸውን ተግባራት በጥሌቀት ገምግሞ ዴጋፍ አዴርጓሌ፡፡  
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                 የሴቶችና ማህበራዊ ሌማት ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ በተቋማት መስክ ምሌከታ ሊይ 

በተመሳሳይ ሁለም ተቋማት በተሰጣቸው ተሌዕኮ መሰረት  ሃሊፊነታቸውን በአግባቡ 
እንዱወጡ  ከማስቻሌ አንጻር ቋሚ ኮሚቴው ሰፋ ያሇ ክትትሌ ቁጥጥርና ዴጋፍ 
አዴርጓሌ፡፡ በቀጣይ በጀት ዓመት የማህበራዊ አገሌግልት አሰጣጥ የከተማው ነዋሪ 
የሌማትና የመሌካም አስተዲዯር ጥያቄዎች የሚመሌስና እርካታ የሚጨምር እቅዴ 
አፈፃፀም እንዱኖር የተቀናጀና የተጠናከረ ክትትሌ ዴጋፍና ቁጥጥር ቋሚ ኮሚቴው 
ያካሂዲሌ፡  

                  የሰሊም፣ የፍትህና መሌካም አስተዲዯር ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ 

                      

                                       የተከበሩ አቶ ሙለነህ ዯሳሇኝ 
                           የሰሊም፣ የፍትህና መሌካም አስተዲዯር ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢ 
 

የሰሊም፣ የፍትህና መሌካም አስተዲዯር ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ አስር የሚዯርሱ ተቋማትን 

የሚከታተሌ ሲሆን ተቋማቱ ፐብሉክ ሰርቪስና የሰው ሀብት ሌማት ቢሮ ፣ከንቲባ ጽ/ቤት፣ምክር 

ቤት ጽ/ቤት፣ፍትህ ቢሮ፣ፍርዴ ቤቶች እና ሰሊምና ጸጥታ አስተዲዯር ቢሮ ፣ፖሉስ ኮሚሽን እና 

ዯንብ ማስከበር ኤጀንሲ ይገኙበታሌ፤  በበጀት ዓመቱ ተቋማቱ ያቀደዋቸውን እቅድች በጥሌቀት 

መርምሮ ግብረ መሌስ መስጠትና ክትትሌ ማዴረግ ተችሎሌ፡፡   
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ቋሚ ኮሚቴው እነዚህን አስፈጻሚ እና ህግ ተርጓሚ ተቋማት ከማእከሌ እስከ ወረዲ ባሇው 

መዋቅራቸው ወርድ በመመሌከት  በአፈፃፀም ወቅት ያጋጠሙ ዋና ዋና ችግሮችን በመሇየት 

እና የመፍትሄ አቅጣጫዎችን በመጠቆም ከባሇዴርሻ አካሊት ጋር በመቀናጀት ውጤታማ 

የዴጋፍና ክትትሌ ስራ አከናውኗሌ፡፡   

  

                   የሰሊም፣ የፍትህና መሌካም አስተዲዯር ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ በመስክ ምሌከታ ሊይ 
 

በተሇይ በከተማ ክሇሳ የተዯረገበት የመሰረታዊ የስራ ሂዯት ጥናት የሚያካሂደ ተቋማት ሊይ 

የሰራተኞች የዴሌዴሌ መመሪያ ቁጥር 136/2015 መሰረት በማእከሌ፣ ክፍሇ ከተማና ወረዲ 

በአግባቡ እንዱጠናቀቅ ቋሚ ኮሚቴው በተቋሙ ሁሇ ገብ የሆነ ተገቢው ክትትሌና ዴጋፍ 

ማዴረጉ እና የከተማዋን ሰሊምና ዯህንነት ሇማስጠበቅ ህብረተሰቡ ባሇቤትና ቀጥተኛ ተሳታፊ 

እንዱሆን በማዴረግ ረገዴ ቋሚ ኮሚቴው ከፍተኛ ሚና ተጫውቷሌ፤ይህም በከተማችን አሇም 

አቀፍና አህጉራዊ መዴረኮችን፣ ሌዩ ሌዩ አገር አቀፍ ሁነቶችን፣ በዓሊት፣ እንዯማዘጋጀቷ 

ያሇምንም የጸጥታ ችግር እንዱከናወኑ ማዴረግ ያስቻሇ ነበር፡፡  

በቀጣይ በጀት ዓመት በቋሚ ኮሚቴው በየተቋማቱ ታቅዯው ያሌተከናወኑ  ተግባራት 

መኖራቸውን በመገምገም በቀጣይ ዓመት በቅዴሚያ ሉከናወኑ የሚገባቸውን እቅድች በመሇየት 

የሚሰሩ ስራዎች ሊይ ከወዱሁ በቂ ዝግጅት እያዯረገ ይገኛሌ፡፡   

 

 / 
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    የምክር  ቤት ጽ/ቤቱ የበጀት ዓመቱ የስራ እንቅስቃሴ ቅኝት 

        

                                       አቶ አብዱ ፀጋዬ 
                           የአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤት ጽ/ቤት ኃሊፊ 
 

የም/ቤት ጽ/ቤቱ በቻርተር አዋጁ መሰረት በአዋጅ ቁጥር 34/2004ን በነባሩ አዋጅ የነበሩ 

ክፍተቶችን ሉሞሊ በሚችሌ መሌኩ ተሻሽል አዋጅ ቁጥር 80/2015 ተብል እንዱወጣ 

ተዯርጓሌ፡፡ ጽ/ቤቱ በአዋጅ በተሰጠው ስሌጣንና ተግባር መሰረት የአስተባባሪ ኮሚቴ አባሌ 

የሆነና ሇአፈ ጉባኤ ተጠሪ የሆነ፤ ሇም/ቤቱ ሙያዊና አስተዲዯራዊ አገሌግልቶችን የሚያቀርብ፣ 

በስሩ ያለ የስራ ክፍልችን/ዲይሬክቶሬቶችን እና ፈፃሚዎችን እንዱሁም በተዋረዴ ያለ 

የክ/ከተማና ወረዲ ምክር ቤቶች ጽ/ቤቶች የሚዯግፍ ነው፡፡  

ጽ/ቤቱ በአግባቡ ሇምክር ቤቱ የሚጠበቅበትን ሙያዊና አስተዲዯራዊ አገሌግልቶችን ማቅረብ 

እንዱችሌ ተዯርጎ ሪፎርም የተዯረገ ሲሆን፣ አራቱ ሙያዊ ዴጋፍ ሰጪ የሥራ ክፍልች 

በሜሪት ተሿሚ እንዱመሩ የተዯረገሇት እንዱሁም በበጀትና በሰው ሃይሌ ስምሪት ነጻ ሆኖ 

ስራውን እንዱያከናውን የተዯረገ እንዯመሆኑ፣ ካሇፈው ጊዜ በተሻሇ ቁመና ሊይ ይገኛሌ፡፡   
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               የጽ/ቤቱ ሰራተኞች በዴሌዴሌ መመሪያ ስሌጠና ሊይ ሲወያዩ 

በዚህም መሰረት ጽ/ቤቱ በበጀት ዓመቱ አበረታች ክንውኖችን ያሇውን በጀትና እጥረቱን 

የሚሞሊ ረቂቅ በጀት በማዘጋጀት ተጨማሪ በጀት 8 ሚሉዮን እንዱፈቀዴ የተሻሇ ሙያዊ 

ዴጋፍ መስጠት መቻለ፣ ያሇውን በጀት ሇታሇመሇት ዓሊማ በማዋሌም የተዯረገ ጥረት፣ 

የተጀመረውን የጽ/ቤት ሪፎርም በማጠናቀቅ የሰው ኃይሌ ዴሌዴሌ ማዴረጉ፣ ሇክ/ከተማና ወረዲ 

ጽ/ቤቶች በሱፐርቪዝን የታገዘ ዴጋፍ ማዴረግ መቻለ፣ የጊዜ መዘግየት ቢኖርም የቢሮ 

ግብዓቶችን ሇማሟሊት የተዯረገ ጥረት፣ የ2016 ረቂቅ በጀትን በተሻሇ መነሻና ማስረጃ አዘጋጅቶ 

ሇም/ቤት አመራሩ በማቅረብ በሚመሇከታቸው አካሊት ባሇፈው ዓመት ከነተጨማሪው በጀት 

ከነበረ 112 ሚሉዮን ብር 170 ሚሉየን ማዴረስ መቻለ ዋና በጥንካሬ የተነሱ ተግባራት 

መካከሌ ዋናዎቹ ማሳያዎች ናቸው፡፡ 

    

             የጽ/ቤቱ ሰራተኞች በአቅም ግንባታ ስሌጠና ሊይ የሚያሳይ ፎቶ 

ይሁን እንጂ፣ ጽ/ቤቱ በአዱሱ የተቋማዊ አዯረጃጀት ጥናት ከተፈቀደሇት የሥራ መዯቦች 

መካከሌ ቁሌፍ የሆኑትን የህግ ዝግጅት ሙያዊ ዴጋፍ ዲይሬክቶሬት ጨምሮ በርካታ የሥራ 

መዯቦች ክፍት መሆናቸው፣ ተዋዲዲሪ ባሊሇፉባቸው አንዲንዴ ዓሊማ ፈጻሚ ሥራ መዯቦች 

(በተሇይ ክትትሌና ቁጥጥር) ከውስጥ የተመዯቡ ነባር ባሇሙያዎች በታቀዯው ሌክ የሪፎርሙን 

ዓሊማ ሊያሳኩ ይችሊለ የሚሌ ስጋት መኖሩ፣ እንዯ ህግ ዝግጅት ያለ የስራ መዯቦች 
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የተፈቀዯሊቸው ዯረጃ ብቁ ባሇሙያዎችን ከገበያ ሇመሳብ የማያስችሌ መሆኑ፣ በተዋረዴ በሚገኙ 

የምክር ቤት ጽ/ቤቶችም ከተፈቀዯሊቸው ዯረጃ ዝቅ ማሇት ጋር ተያይዞ በቂ የሰው ኃይሌ 

ያሇመገኘት ችግር ቀጣይ ትኩረትና ሇምክር ቤቱ በተሰጠው ስሌጣን መሰረት ተጨማሪ ውሳኔ 

የሚሹ ጉዲዮች ናቸው፡፡  

ትስስር አዯረጃጀት የስራ እንቅስቃሴ  

የሕዝብ ውክሌና የምክር ቤቱ አንደ ዋነኛ ተሌዕኮ እንዯመሆኑ መጠን፣ የሕዝብ እንዯራሴዎቹ 

ከመረጣቸው ሕዝብ ጋር በየጊዜው እየተገናኙ እንዱወያዩ ሇማስቻሌ የተፈጠሩ የሕዝብ 

ተመራጮች ትስስር አዯረጃጀቶች ካሇፈው በጀት ዓመት የወሰዲቸውን ሌምድች በማጠናከር 

በርካታ ተግባራትን አከናውኗሌ፡፡ በዋናነትም፣ በሕብረተሰብ ተሳትፎ የሚሰሩ የሌማት 

ስራዎችን ሕዝብ በማነቃነቅ፣ ፋይናንስ በማፈሊሇግ፣  ከማገዝ በተጨማሪ፣ በታሊቁ የኢትዮጵያ 

ሕዲሴ ግዴብ ግንባታ፣ በማዕዴ ማጋራት፣ በአቅመ ዯካሞች ቤት ዕዴሳት፣  በአረንጓዳ አሻራ 

ተመራጩንና መራጩን ሕዝብ የማነቃነቅ፣ በአርአያነትም የማሳተፍ አሻራ ያሇው ስራ 

ሰርቷሌ፡፡ 

              

       

              የትስስር አዯረጃጀት አባሊት በበጎ ፈቃዴ ስራ ሊይ  

የም/ቤት አባሊት የወከሊቸውን ህዝብ ጥያቄና በምርጫ ወቅት ቃሌ በገቡት መሰረት 

አዯራቸውን ሇመወጣት የሚያስችሊቸውን መመሪያ በማዘጋጀት በም/ቤት አባሊትም ሆነ 

በመራጩ ህዝብና የአገሌግልት ማዕከሌ የሆኑት አስፈፃሚ የመንግስት አካሊት ሊይ ሰፊ 

የንቅናቄና የግንዛቤ መዴረኮችን በማዘጋጀት ጥሩ መግባባት የተዯረሰበት ሲሆን ከከተማ 
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እስከ ወረዲ ወጥ የሆነ የስራ ማስጀመሪያ መርሃ ግብር ተነዴፎ ተግባራዊ መዯረጉ 

ይታወቃሌ፡፡  

           

                    የትስስር አዯረጃጀት የውይይት መዴረክ 

በመሆኑም የትስስር አዯረጃጀቶቹ ከከተማ እስከ ወረዲና ቀጠና ዴርስ በተፈጠረው ንቅናቄ 

ሌክ የጋራ መግባባት ተፈጥሮ ወዯ ስራ በመግባታቸው፣ በተሇይም የክ/ከተማና የወረዲ 

ም/ቤት አባሊት በነበረው የቡዴን አዯረጃጀት በበጎ ተሞክሮነትና ሇትስስሩ አዯረጃጀት እንዯ 

ግብዓት በመጠቀም ኃሊፊነትን ሇመወጣት የተፈጠረው ተነሳሽነትና ቁርጠኝነት ሇውጡን 

በማረጋገጥ አወንታዊ ተግባራት ተከናውኗሌ፡፡  

 

                 

                 የትስስር አዯረጃጀት የውይይት መዴረክ  

የመራጭ ተመራጭ ግንኙነት ስራ ባሇፉት የም/ቤት የስራ ዘመናት ትኩረት ተሰጥቶት 

አሰራር ያሌተዘረጋሇትና ቅዴሚያ ተሰጥቶ የአሰራር መመሪያ ሰነዴ እንዱዘጋጅ የአቻ 
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ም/ቤቶችን ተሞክሮና የውጭ ሀገራትንም ሌምዴ በመውሰዴ የመመሪያ እንዱዘጋጅ 

መዯርጉ ይታወሳሌ፡፡    

ወጥ የሆነና ተመሳሳይ ስራዎችን በተሇያየ የም/ቤት አዯረጃጀት ይሰሩ የነበሩትን 

ዴግግሞሽን በማስወገዴ አንደ የም/ቤት እርከን ከላሊው ተናቦና ተቀናጅቶ የሚሰራበት 

የህዝብ ተመራጮች ትስስር አዯረጃጀት የአሰራር መመሪያ በተዘጋጀው መሰረት የከተማ 

ም/ቤት አባሊት በየተመረጡበት ክ/ከተማ የትስስር አዯረጃጀት እንዱዯራጁና አመራር 

ኮሚቴዎቻቸውን እንዱመርጡ ተዯርጓሌ፡፡  

   

          የመራጭ ተመራጭ ትስስር አዯረጃጀት በክ/ከተሞች ቢሮ ርክክብ ሲያዯርግ  

ከቀጠና እስከ ክ/ከተማ በሁለም እርከን የትስስር አዯረጃጀቶች የአመራር ኮሚቴ 

መዯራጀቱን የማረጋገጥ ስራ ተሰርቶ በሁለም ክ/ከተሞች በተቀመጠሇት አቅጣጫና አሰራር 

እንዱከናወን መዯረጉና የክ/ከተማ ትስስር አዯረጃጀቶች ቢሮና ዯጋፊ ባሇሙያም 

ተሟሌቶሊቸው የከተማ ም/ቤት አፈ ጉባኤና ም/አፈጉባኤ፣ የክ/ከተማ ዋና ስራ 

አስፈፃሚዎችና አፈ ጉባኤዎች   በቦታው ተግኝተው  በይፋ ተጀምሯሌ፡፡ በዚህም 

ማህበረሰቡን በማንቀሳቀስ የተሇያዩ የሌማትና የመሌካም አስተዲዯር ስራዎችን ሇመስራት 

የተሄዯበት ርቀት የተሻሇ ነው፡፡  

በአሊትን  በማስመሌከት እንዱሁም በመዯበኛነት በህዝባዊ አዯረጃጀት በመሳተፍ  የስጋት 

ቦታዎችን መሇየት ህገ ወጥነትን በመከሊከሌ  በቅንጅት በመስራት የትስስር አዯረጃጀቱ 

አመርቂ ስራ ሰርተዋሌ፡፡ 
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                    የትስሰር አዯረጃጀት አባሊት በበጎፈቃዴ ስራ ሊይ     

የአካባቢ ፅዲት የዕሇት ተዕሇት ኑሮ ሊይ አስፈሊጊ መሆኑን በቂ ግንዛቤ መያዙ፤ 

ክፍሇ ከተማን ጨምሮ ሁለም የትስስር አዯረጃጀት የፅዲት ዘመቻ ስራ ሊይ ከፍተኛ 

ርብርብ ማዴረጋቸውና ቆሻሻ ሀብት መሆኑን መገንዘባቸውና በዚሁ ስራ ሊይ በርካታ 

የትስስር አዯረጃጀት አባሊት ተጠቃሚ መሆናቸው እንዱሁም  በፅዲት ዘመቻ ወቅት 

በየቀጣናቸው ግንባር ቀዯም ሆነው በንቅናቄው ሊይ መሳተፋቸው ታይቷዋሌ፡፡ 

     
                                 የህብረተሰብ የበጎ ፍቃዴ የፅዲት ተሳትፎ 

በተጨማሪ እንዯ ምክር ቤት የቤት እዴሳት ተግባር ከቀን ወዯ ቀን እየተሻሻሇ እና ሌምዴ 

እየተወሰዯበት የመጣ ሲሆን በዚህ በጀት አመትም ከወረዲ ምክር ቤቶችና ከባሇ ሃብቶች 

እንዱሁም ከግብረ ሰናይ ዴረጅቶች ጋር በመግባባት ከአምናው በተሻሇ በርካታ አቅመ 

ዯካሞችን ቤት ማዯስ ተችሇዋሌ፡፡   
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                    የትስስር አዯረጃጀቱ ቤት እዴሳት ስራዎች  

የም/ቤት አመራሩና የትስስር አዯረጃጀት አመራር ኮሚቴው በክ/ከተማና በወረዲ በቡዴን 

አዯረጃጀት ታቅዯው በስራ ሊይ የነበሩ መሌካም ተግባራትን በትስስር አዯረጃጀቱ ሇውጡን 

በተግባር በማረጋገጥ ጥሩ አቅም መፍጠር ተችሎሌ፡፡ ክ/ከተሞች ሇመዴረኩ የተሇየ 

ዝግጅትና ትኩረት ሰጥቶ ውጤታማ በማዴረግ በአስፈፃሚና ም/ቤት መናበብና 

ቅንጅት፣ጥሩ መነሳሳት ታይቷሌ፡፡  

በዚህ በጀት ዓመትም የትስስር አዯረጃጀቱ ያከናወናቸው በውጤት የታጀቡ በርካታ 

ተግባራት እንዱከናወኑ በማዴረግ ጉሌህ ሚና ተጫውተዋሌ፡፡ሇዚህም ምክር ቤቱ 

በየዯረጃው እውቅና ሰጥቷቸዋሌ፡፡ 

  
                               የትስስር አዯረጃጀት እውቅና መዴረክ 

በመሆኑም በከተማችን በሇውጥ አመራሩ የተያዙ ዕቅድችን ወዯ ተግባር ሇመቀየር  በምክር 

ቤቱ ያለ አዯረጃጀቶች ጠንካራ ተቋም እንዱሆኑና የተዯራጀ እንቅስቃሴ እንዱኖራቸው  

ማዴረግና በየዯረጃው በአገሌግልት አሰጣጥ በሌማት የህብረተሰባችንን ፀጥታ በመጠበቅ 

በተሇያዩ የበጎ ፍቃዴ ተግባራት በመሳተፍ የኑሮ ውዴነትን ሇማርገብ ወጣቶችን እና 

ሴቶችን የሥራ ዕዴሌ ተጠቃሚ እንዱሆኑ ሇማዴረግ የከተማ ግብርናን በማጠናከር የጓሮ 

አትክሌት ሌማት ስራን (የላማት ትሩፋት) በተሇየ ትኩረት በመስጠት በዚህ ሂዯትም ያለ 
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ችግሮች አንዱፈቱ በሚዯረገው የትስስር አዯረጃጀት የበኩሊቸውን አስተዋጽኦ 

አበርክተዋሌ፡፡ 

 

   

                             የአካባቢ ሌማትና ማህበራዊ ተሳትፎ ስራዎች 

አሮጌ ሉባሌ ቀናት በቀሩት 2015 ዓ.ም በሰው ተኮር ስራዎች ህዝቡንና ባሇሀብቱን በማስተባበር 
ውጤታማ ስራ መስራት ተችሎሌ። የአዱስ አበባ ከተማ ምክርቤት ህብረተሰቡን በማስተባበር 
በጎ ፍቃዯኝነትን ባህሌ ሇማዴረግ ትኩረት ሰጥቶት እየተሰራ ነው። 

እነዚህ በጎ ስራዎችን ይበሌ የሚያሰኙና ቀጣይነት እንዱኖረው የሁሊችን ዴርሻ መሆን 

አሇበት እያሌን ቅኝታችን እዚሁ እናብቃ ሰሊም!  
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              ሴት የምክርቤት አባሊት ኮከስ የስራ እንቅስቃሴ  

3ኛው ዙር የአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤት 58 ያክሌ ሴት አባሊት አለት፡፡ ከነዚህ ሴቶች 

አብዛኛዎቹ በተሇያየ ዯረጃ በአመራርነት እና በኃሊፊነት ሊይ ያለ ናቸው፡፡  

  

       

                    ሴት የምክር ቤት አባሊት ኮከስ የውይይት መዴረክ 

ኮከሱ በዋናነት ሴት የም/ቤት አባሊት ሴቶችን በተሇየ የሚመሇከቱ ጉዲዮችን ማዕከሌ በማዴረግ 

በተዯራጀ ሁኔታ እንዱወያዩ፤ በምክር ቤት በሚወጡ ህጎችና ፖሉሲዎች መብትና ጥቅሞቻቸው 

መከበራቸውን፤ በአስፈጻሚ አካሊት ሊይ በሚዯረጉ የክትትሌና ቁጥጥር ስራዎችም የሴቶች 

እኩሌነት፣ መብትና ጥቅም ጉዲዮች ትኩረት እንዱያገኙ በተዯራጀ ሁኔታ ሇመምከር፣ 

ሇመታገሌና ከዚህ ተቃራኒ በሆነ መሌኩ ተጽዕኖ ሉያዯርጉ የሚችለ አዯረጃጀትና አሰራሮችን 

ሇማስቀረት የሚሰራ እንዯመሆኑ፣ ሇዚሁ አጋዥ የሆኑ ኃይሊትንና ሀብትን በማሰባሰብ 

የመስራት ጅምር ስራዎች ቢኖሩም፤ ሇአባሊቱ በተሇያዩ ጉዲዮች ግንዛቤ ሇመፍጠርና 
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አቅማቸውን ሇመገንባት ከተሰሩት ስራዎች ባሻገር ወቅቱን ጠብቆና በተሟሊ አቅም ወዯ ተግባር 

ከመግባት አንጻር ውስንነት ያሇበት መሆኑ ሇቀጣይ እቅዴ እንዯ ትኩረት መነሻ ተወስዶሌ፡፡  

             ብሔራዊ ባዓሊት አከባበር  

በኢትዮጵያ የተሇያዩ ብሔራዊ በዓሊት ይከበራለ፤ ከነዚህ ውስጥም ሰንዯቅ ዓሊማ ቀን እና 
የኢትዮጵያ ብሄርብሄረሰቦችና ህዝቦች ቀን ተጠቃሽ ናቸው፡፡  

                      ሰንዯቅ ዓሊማ  

ሰንዯቅ ዓሊማ የሚሇው ቃሌ የአንዴ ሀገር መሇያ ምሌክት መታወቂያ የህዝቦች የአንዴነት 
መጠበቂያ እንዱሁም የአንዴ ሀገርና ህዝብ የማንነት መሇያ ምሌክት መሆኑን 
የሚያመሊክት ቃሌ ነው፡፡ ሰንዯቅ ዓሊማ ከምሌክትም በሊይ ነው፡፡ 

      

                  የሰንዯቅ ዓሊማ ቀን በከተማ ዯረጃ 

የኢትዮጵያ የሰንዯቅ ዓሊማ ሀገርና ህዝብን በመወከሌ ከባሇታሪኮቹ የኢትዮጵያ ህዝብ ጋር 
አብሮ ተጉዟሌ፡፡ በዚህም የሰንዯቅ ዓሊማ ታሪክ ካሊቸው ሀገራት መካከሌ ቀዲሚ ቦታ 
የምትይዝ ሀገር ሆናሇች፡፡ ከ1880ዎች ሁሇተኛ አጋማሽ ዴረስ አንዴ ወጥ እንዲሌነበረና፤ 
በሀገራችን ሇመጀመሪያ ጊዜ ስሇ ሰንዯቅ ዓሊማ ሌዩ ትርጉም የተሰጠው 1898 ዓ.ም 
እንዯነበረ ታሪክ ይነግራሌ፡፡ በዚህ ጊዜ በተሰጠው ትርጓሜ መሰረት ቢጫ ብርሃን፤ ቀይ 
የመስዋዕትነት፤ አረንጓዳ የተስፋ ምሌክት ተዯርጎ እንዱወሰዴ ተዯርጓሌ፡፡ 

ከዚህ በኋሊ የኢፌዱሪ የሰንዯቅ ዓሊማ ህግ አዋጅ ቁጥር 654/2001 አንቀጽ 5 የሪፐብሉክ 
ለዓሊዊነትና የኢትዮጵያ የብሔር ብሔረሰቦችና ህዝቦች በፍሊጎትና በመፈቃቀዴ ሊይ 
የተመሰረተ የአንዴነታችን መገሇጫ ምሌክታችን ሆኖ እንዱያገሇግሌ ሆኗሌ፡፡ የብሔራዊ 
የሰንዯቅ ዓሊማ ቀንም በአዋጅ ቁጥር 863/2006 አንቀጽ 2 በየዓመቱ ጥቅምት ወር በገባ 
መጀመሪያ ሳምንት ሰኞ እንዱከበር ተዯንግጓሌ፡፡ 
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የአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤት  አመራሮችና ሰራተኞች የሰንዯቅ አሊማ ቀን  ሲያከብሩ  

በዚህ መሰረት ባሇፋት 14 ዓመት ሰንዯቅ አሊማ በፌዳራሌ፤ በክሌሌና በሁሇቱም ከተማ 
አስተዲዯሮች ዯረጃ ስሇ ሰንዯቅ ዓሊማ ምንነት፤ የተሇያዩ መሌዕክቶችን በማስተሊሇፍ፤ 
የሰንዯቅ ዓሊማ መስቀሌ ስርዓት በማከናወን ሲከበር ቆይቷሌ፡፡   

በዘንዴሮ ዓመትም ጥቅምት 7/2015 ዓ.ም የ15ኛው የሰንዯቅ ዓሊማ ቀን ‹‹የሰንዯቅ 
ዓሊማችን የብዝሃነታችን መገሇጫ የለዓሊዊነታችን ምሶሶ ነው!›› በሚሌ መሪ ቃሌ በዯመቀ 
ሁኔታ ተከብሯሌ፡፡ በኢፌዱሪ ህገ መንግስት አንቀጽ 3 ሊይ ብሄራዊ ሰንዯቅ ዓሊማ 
ብዝሃነትን የሚወክለ እሴቶችና ትርጓሜዎች እንዲለ በግሌጽ የዯነገገ በመሆኑ መንግስትም 
ይህንኑ ተከትል ዜጎች በሰንዯቅ ዓሊማ ቅርጽና ትርጓሜ ሊይ በህዝቡ ተመሳሳይ ግንዛቤ 
እንዱዲብር እያዯረገ ይገኛሌ፡፡  

 

የአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤት ጽ/ቤት አመራሮችና ሰራተኞች የሰንዯቅ ዓሊማን ቀን ሲያከብሩ  

በሰንዯቅ ዓሊማችን ፊት በቆምን ቁጥር የሀገሩ ምስሌ የማይከሰትበት ሰው የሇም፡፡ ከአሇም 
ታሪክ እንዯምንረዲው ሀገራትና ዜጎች ከቅኝ ግዛት ተጽዕኖ ሲሊቀቁ መጀመሪያ ከፍ 
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አዴርገው የሚያሳዩት ሰንዯቅ አሊማቸውን ነው፡፡ ህዝቦችን አገራት በሰሊም አዯባባይም ሆነ 
በጦር ሜዲ ውል ሇዴሌ ሲበቁ ቅዴሚያ የሚሰቅለት ሰንዯቅ አሊማቸውን ነው፡፡ይህንን 
በማዴረግ ፍቅርና ክብራቸውን እጅግ ከፍ ባሇ መሌኩ ሇሰንዯቅ አሊማቸው ብልም 
ሇሀገራቸው ይገሌጻለ፡፡ እኛም ኢትዮጵያውያን ቀዯምት አባቶቻችን ጣሉያንን ዴሌ ሲነሱ 
ጀግኖች አትላቶቻችን በኦልሚፒክ፤ በቶክዮ በላልችም ሀገራት ሲያሽንፋ በሁለም 
ዴልቻችን ሁለ ሰንዯቅ ዓሊማችንን ከፍ ብሊ እናያታሇን የኢትዮጵያዊነት ጥሌቅ ክብር፤ 
ጥሌቅ ፍቅር የሚሰማን በሰንዯቅ ዓሊማችን ነው፡፡ ክብር ሇሰንዯቅ ዓሊማችን ይሁን፡፡  

          የኢትዮጵያ ብሄሮች ብሄረሰቦችና ህዝቦች ቀን በዓሌ አከባበር 

‹‹ህብረ ብሔራዊ አንዴነታችን ሇዘሊቂ ሰሊማችን!›› በሚሌ መሪ ቃሌ የ17ኛው የኢትዮጵያ 
ብሄሮች ብሄረሰቦችና ህዝቦች ቀን በዓሌ ተከበሯሌ፡፡ 

ህብረ ብሔራዊ ፌዯራሊዊ ስርዓት የብሔር ብሔረሰቦችና ህዝቦች ራስ በራስ የማስተዲዯር 
በቋንቋ የመናገር የማሳዯግ፤ የመጻፍ፤ ባህሌን የመግሇጽ፤ የማዲበርና ማስፋፋት እንዱሁም 
ታሪክን የመንከባከብ ወ.ዘ.ተ. መብቶችን ሇማረጋገጥና ሇማክበር የፌዳሬሽን ምክር ቤት 
ሚያዚያ 21 ቀን 1998 ዓ.ም ብሔር ብሔረሰቦችና ህዝቦች በዓሌ በህገ መንግስቱ 
በፀዯቀበት ህዲር 29 ቀን እንዱከበር መወሰኑ ይታወቃሌ፡፡ 

    

                        የክብር እንግድች አቀባበሌ 

በሀገራች ሇመጀመሪያ ጊዜ የብሔር ብሔረሰቦችና ህዝቦች ቀን 1999 ዓ.ም በፌዳሬሽን 
ምክር ቤት አዘጋጅነት እንዯ ሀገር አቀፍ በአዱስ አበባ ከተማ ተከብሯሌ፡፡ ይህንን ተከትል  
ክሌልችም በየተራ በየዓመቱ ሲያከብሩት የቆዩ ሲሆን አምና በዴሬዲዋ አስተዲዯር 
አስተናጋጅነት የ16ኛው የኢትዮጵያ ብሔሮች፣ ብሔረሰቦችና ሕዝቦች ቀን በዓሌ 
“ወንዴማማችነት ሇሕብረብሔራዊ አንዴነት" በሚሌ መሪ ቃሌ በዴሬዲዋ ከተማ 
ተከብሯሌ፡፡ በዘንዴሮ ዯግሞ የ17ኛው ‹‹ህብረ ብሔራዊ አንዴነታችን ሇዘሊቂ ሰሊማችን!›› 
በሚሌ መሪ ቃሌ ወቅታዊና ሀገራዊ ሁኔታዎችን ከግምት በማስገባት ከሀገራዊ ምክክር 
ሂዯቱ ጋር በማስተሳሰር የኢትዮጵያ ብሄር ብሄረሰቦችና ህዝቦች ቀንን በሲዲማ ክሌሌ 
አዘጋጅነት በሃዋሳ  ከተማ ተከብሯሌ ፡፡ 
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      የአዱስ አበባ ከተማና ፌዯሬሽን ምክር ቤት አፈ ጉባኤዎች የፓናሌ ውይይት የመክፈቻ ንግግር ሲያዯርጉ  

እንዯ አዱስ አበባ ከተማ በተሇያዩ ሁነቶች የተከበረ ሲሆን ከከተማ እስከ ወረዲ ሁለንም 
የህብረተሰብ ክፍሌ ያሳተፈ የፓናሌ ውይይት በማካሄዴ፤በተማሪዎች የጥያቄና መሌስ 
ውዴዴር እና በተሇያዩ ሁነቶች ሲከበር ቆይቷሌ፡፡ 

ይህም ህዲር 24/2015 ዓ.ም ከተማ አቀፍ የማጠቃሇያ ፓናሌ ውይይት በአዱስ አበባ 
ዩኒቨርሲቲ ከፍተኛ አመራሮችና የተሇያዩ የህብረተሰብ ክፍልች በተገኙበት ተካሂዶሌ ። 

በመዴረኩም የመክፈቻ ንግግር ያዯረጉት የአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤት አፈ ጉባኤ 
የተከበሩ ወ/ሮ ቡዜና አሌከዴር እንዲለት ህገ መንግስት የፀዯቀበት ቀን በማክበር ብቻ 
ሳይሆን የህገ መንግስቱን መሠረታዊ ዴንጋጌዎችና መርሆዎች ትርጉም ባሇው ዯረጃ 
መሬት ሊይ አውርድ ተግባራዊ ማዴረግ መጀመሩ፤ የብሌጽግና ጉዞ እየተከተሇ ያሇው 
የዱሞክራሲ አቅጣጫ በተሇይ በትብብርና ውዴዴር ሊይ የተመሠረተ ሇብዝሃነትና 
ሇህብረብሄራዊነት  ሌዩ ቦታ የሚሰጥ፣ ሇህገ መንግስታችን የተመሇከተውን እውነተኛ ህብረ 
ብሄራዊ ፊዳራሉዝም የመገንባት ዓሊማ እንዱሁም በስርዓቱ ሊይ ያሇውን ህዝባዊ እምነት 
የሚፈታተኑ ችግሮችን በመቅረፍ እና ስርዓቱ ሇዘሊቂ ሰሊም ግንባታ ያሇውን ፋይዲ 
ሇማረጋገጥ የሚያስችሌ መግባባትን ሇመፍጠር ነው ሲለ ተናግረዋሌ። 

  

               የ17 ኛው የኢትዮጵያ ብሔሮች፣ ብሔረሰቦችና ሕዝቦች ቀን በዓሌ ፓናሌ ውይይት መዴረክ 

 

በማስከተሌም የዕሇቱ የክብር እንግዲ የሆኑት የኢፌዱሪ ፌዳሬሽን ምክር ቤት አፈ ጉባኤ 
የተከበሩ አቶ አገኘሁ ተሻገር በሀገራችን ሇሩብ ምዕተ ዓመታት ህብረ ብሄራዊ የፌዳራሌ 



P a g e  | 44 

 

44 | P a g e  
 

ስርዓት ከተጀመረ አንስቶ ሇብሄር ብሄረሰቦችና ህዝቦች፣ ራስን በራስ የማስተዲዯር መብት 
በህገ መንግስቱ መጎናጸፍ እንዯመሌካም አጋጣሚ የሚቆጠር ቢሆንም ከአተገባበሩ ጋር 
ተያይዞ ዳሞክራሲያዊነትና ፍትሀዊነት የተዛባ ትርክት በማስተሊሇፍ ይወቀሳሌ። ባሇፋት 
አራት ዓመታት እነዚህን ችግሮች ሇማረም እንቅስቃሴ እየተዯረገ ሲሆን ብዝሀነትን ያከበረ 
አንዴነት ሇማረጋገጥ ብዙ መስራት እንዯሚገባ ታውቆ በርካታ ተጨባጭ አዎንታዊ 
ውጤቶች ማስመዝገብ ጀምረናሌ ብሇዋሌ። 

   

            የ17 ኛው የኢትዮጵያ ብሔሮች፣ ብሔረሰቦችና ሕዝቦች ቀን በዓሌ በመስቀሌ አዯባባይ  

ዕሇቱን በማስመሌከት በአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤት የንግዴና ኢንዱስቱሪና ቱሪዝም 
ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢ የተከበሩ ድ/ር አቶሜ አበበ አወያይነት ሰነዴ ቀርቧሌ። 
በሰነደ አሁን ያሇውና ወዯፊት የሚተካውን ትውሌዴ አንዴነትና ትስስር ሇማጎሌበት፣ ብሄር 
ብሄረሰቦችና ህዝቦች ሌምዲቸውን፣ ተሞክሯቸውን እና ባህሊቸውን በመሇዋወጥና 
ዳሞክራሲያዊ አንዴነታቸውን በማጠናከር ሇዘሊቂ ሰሊም ሇሌማትና ሇኢኮኖሚያዊ ዕዴገት 
በአብሮነት እንዱሰሇፉ ሇማስቻሌ ትኩረት ያዯረገ ሰነዴ ቀርቦ ሰፊ ውይይት በማዴረግ 
ተጠናቋሌ። 

   

እንዱሁም ህዲር 25/2015 ዓ.ም የበዓለ ማጠቃሇያ በመስቀሌ አዯባባይ በአዱስ አበባ ከተማ 
ምክር ቤት እና በክ/ከተማ ምክር ቤቶች አዘጋጅነት የተሇያዩ የብሔር ብሔረሰቦች ባህሌ 
እና እሴቶች በሚወክለ ህብረ ብሔራዊነት በሚያንጸባርቅ መሌኩ በዴምቀት ተከብሯሌ፡፡ 
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በመዴረኩ የአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤት ም/አፈ-ጉባኤ ፤የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር 
ከፍተኛ አመራሮች፣ የክሌሌ ምክር ቤት አፈ ጉባኤዎችና የ11ደም ክ/ከተማ ነዋሪዎች 
የተገኙ ሲሆን ህብረ ብሔራዊነት አንዴነት፤በአስተሳሰብ ብዙ ሆኖ በአንዴነት መኖር 
በሚያሳይ መሌኩ የጋምቤሊው፤ የሱማላው፤የሀዴያው የላልችም በአሌባሳት፤ሀገራዊ 
ምግቦችና መጠጥ፤ አጨፋፈር የታጀበ ቀሌብ በሚስብ የባህሌ ዴባብ የታየበት ነበር፡፡ 

 

           የ17 ኛው የኢትዮጵያ ብሔሮች፣ ብሔረሰቦችና ሕዝቦች ቀን በዓሌ የምግብ አውዯ ርዕይ 

በበዓለ ሊይ የአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤት ምክትሌ አፈጉባኤ የተከበሩ ወሪ/ት ፋይዛ 
መሏመዴ እንዲለት ሀገራችን ኢትዮጵያ በአሇም የምትታወቀው በምዴረ ቀዯምትነቷ 
የሰው ዘር መገኛ እንዯመሆኗ ያሇንን ባህሌ ሀይማኖት እሴት ሇማስቀጠሌ ብልም በሌዮነት 
አንዴነት፣ በአንዴነት ሃገራዊ ህብረ ብሄራዊ አንዴነትን ሇማጠናከር ይህ በዓሌ ትሌቅ ሚና 
አሇው ሲለ ተናግረዋሌ። በመቀጠሌም የአዱስ አበባ ከተማ ከንቲባ  ተወካይ እና የአዱስ 
አበባ ከተማ መሬት ማኔጅመት ቢሮ ሀሊፊ ድ/ር ቀናዓ ያዯታ አንዴነታችንን የሚፈታተኑ 
የብሔር ስም ፅንፈኞች ፣የሀይማኖት ፅንፈኞች፣ የማንነት ፅንፈኞች ፤ሙሰኝነትና ዴህነት 
የኢትዮጵያ ጥንካሬ ጠንቅ ስሇሆኑ ትኩረት ሰጥተን ሌንታገሌ ይገባሌ ሲለ መሌዕክታቸውን   
አስተሊሌፈዋሌ፡፡ 

 

         በመስቀሌ አዯባባይ  ብሄር ብሄረሰቦችና ህዝቦች ቀን አከባበር የመክፈቻ ንግግር  

ህዲር 29/2015 ዓ.ም ዯግሞ በአገር አቀፍ ሀዋሳ ከተማ የተከበረ ሲሆን የአዱስ አበባ ከተማ 
ምክር ቤት የትግራይን ወግ እና ባህሌ የሚያስተዋውቁ የባህሌ ሌዑካን ቡዴን በመምራት 
የባዓለ ታዲሚ ሆኗሌ፡፡በእሇቱም የክብር እንግዲ ክቡር ጠቅሊይ ሚኒስትር ድ/ር አብይ 
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አህመዴ ፤ቀዲማዊ እመቤት ዝናሽ ታያቸው እና ላልች ሚኒስትሮች ፤የክሌሌ ፕሬዝዲትና 
ከፍተኛ አመራሮች በተገኙበት የሁለንም ብሄር ብሄረሰቦችን ባህሌ በሚያሳይ መሌኩ 
በዴምቀት ተከብሯሌ፡፡ 

 

               የ17 ኛው የኢትዮጵያ ብሔሮች፣ ብሔረሰቦችና ሕዝቦች ቀን በዓሌ በሀዋሳ 

 

                  የብሄር ብሄረሰቦችና ህዝቦች ቀን በሏዋሳ ከተማ ሲከበር 

             አረንጓዳ አሻራ ሌማት  ሇሀገር እና አካባቢ ሌማት 

የአንዴ ሀገር አረንጓዳ ሌማት ሇጤናማ አካባቢና የአየር ንብረት ጉሌህ ሚና አሇው በአረንጓዳ 
ሌማት እጦት አሇማችን በበርካታ የተፈጥሮ አዯጋዎች ስትጠቃ አስተውሇናሌ፡፡ ከትንሹ ወቅቱን 
ካሌጠበቀ ዝናብ እስከ ዝናብ እጥረት ምክንያት በሀገራችን እንኳ በርካታ የሰው ሌጅን ህይወት 
የቀጠፉ የረሀብና ዴርቅ አዯጋዎችን አስተናግዲሇች፡፡ ታዴያ ሇዚህ ችግር በዋነኝነት በምክንያት 
የሚጠቀሰው የዯኖች መመናመንና የአካባቢ መራቆት ሲሆን የሰውሌጅ ሚዛኑን በጠበቀ የአየር 
ንብረት መኖር ተጠቃሚው እራሱ ሆኖ ሳሊ የሰው ሌጅ እራሱ ሇዯኖች መመናመንና ሇአካባቢ 
መራቆት ግንባር ቀዯም ሆኖ ስሙ ሲጠቀስ ይስተዋሊሌ፡፡  
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                             ያሌተገባ የዯን ጭፍጨፋ  

ሀገራችን ኢትዮጵያ ቀዯም ሲሌ ሇምሇሚቷ ኢትዮጵያ የሚሌ ስያሜ ያሰጣት በውስጧ ያሎት 
የተፈጥሮ ዕፅዋትና የዯን ሽፋን ቢሆንም ከጊዜ ጊዜ እየጨመረ የመጣው የአካባቢ መራቆትና የዯን 
ሽፋን መመናመን ምክንያ ሀገራችን ኢትዮጵያ ባጋጠሟት የዝናብ እጥረትና ዴርቅ ምክንያት በርካታ 
ችግሮችን አሳሌፋሇች፡፡ ይሁን እንጂ መንግስታት በተሇያየ ወቅት ችግሩን እሌባት ሇመስጠት 
ይበጃሌ ያሎቸውን መፍትሄዎች ሇመውሰዴ ሞክረዋሌ፡፡ 

   

                      የዯን ጭፍጨፋና አካባቢያዊ ተፅዕኖ 

 የተፈጥሮ ዕፅዋት የብዝሀ ህይወት ጥበቃ ተቋማት ከማቋቋም እስከ ዯኖችን ጥብቅ ዯን እስከ 
ከማዴረግ መፍትሄ ያሎቸውን አማራጮች ተጠቅመዋሌ፡፡  

     

       ምክር ቤቱ በኢፊዴሪ አየር ኃይሌ ጠቅሊይ መመሪያ ግቢ ውስጥ አረንጓዳ የሌማት አሻራ ሲያሳርፉ 

ከሇውጥ ወዱህ የሀገራችንን የዯን ሽፋን በማሳዯግ ረገዴ ሌዩ ትኩረት በመስጠት የተቆራረጠና ወጥ 
ያሌሆነውን የዛፍ ችግኝ ተከሊ ፕሮግራም ስርዓት በማስያዝ እና ሀገራዊ ትኩረት በመስጠት ዘሊቂ 
የአረንጓዳ ሌማት ኢኮኖሚ ሇመፍጠር ተሞክሯሌ፡፡ በዚህ ዓመት ብቻ ነገን ዛሬ እንትከሌ በሚሌ 
መርህ በአንዴ ጀምበር 500 ሚሉየን ችግኝ እንትከሌ በሚሇው ሀገር አቀፍ መርሃግብር ምክር ቤቱ 
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ዋነኛ ተዋናይ በመሆን ከከተማ እስከ ወረዲ ባለ የምክር ቤት መዋቅር አረንጓዳ የሌማት አሻራውን 
በማሳረፍ የበኩለን ሚና ተወጥቷሌ፡፡   

   

  የምክር ቤት አባሊት በሇሚኩራ አሲቲ ፓርክ የአረንጓዳ አሻራ መርሃ ግብር ሲያከናውኑ 

ምክር ቤቱ በዚህ አረንጓዳ  አሻራ ሌማት ማሳረፍ ተግባር ውስጥ በኢፊዱሪ አየር ኃይሌ መምሪያ 
ቅጥር ግቢ ውስጥ አረንጓዳ የሌማት አሻራ ከማሳረፍ ባሻገር የተተከለ ችግኞችን በመንከባከብ 
የፅዴቀት መጠናቸውን በመጨመር ሇአካባቢ የአየር ንብረት መጠበቅ ያገባኛሌ የሚሌ መሆኑን 
አሳይቷሌ፡፡ 

 

           የምክር ቤት አባሊት ከሀይማኖት አባቶች ጋር የካ ሚሉኒየም ፓርክ አረንጓዳ አሻራ ሲያከናውኑ 

ምክር ቤቱ የእህት ከተሞች ትስስርን ከመፍጠር አኳያ በምክር ቤቱ አፈ ጉባዔ እየተመራ በኦሮሚያ 
ክሌሌ አዲማ ከተማ የአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤት አባሊትን በማስተባበር የችግኝ ተከሊ መርሀ 
ግብር ያካሄዯ ሲሆን መርሀ ግብሩን የመሩት የአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤት አፈ ጉባኤ የተከበሩ 
ወ/ሮ ቡዜና አሌከዴር መርሃ ግብሩን ባስጀመሩበት ወቅት እንዲለት አዱስ አበባ የሁሊችን ከተማ 
እንዯመሆኗ መጠን አሻራዋን በሁለም ከተሞች ታኖራሇች፤ ይህ ዯግሞ የህዝቦችን በጋራ አብሮ 
የመኖርና የማዯግ ትስስርን የሚያጠናክር መሆኑን ገሌፀዋሌ። 
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የምክር ቤት አባሊትና አመራሮች በአዲማ ከተማ አረንጓዳ የሌማት አሻራ ሲያሳርፉ  

በላሊ በኩሌ በአንዴ ጀምበር 500 ሚሉየን ችግኝ እንትከሌ በሚሇው ሀገር አቀፍ መርሀ ግብር 
የምክር ቤት ጽ/ቤት አመራና ሰራተኞች የተሳተፉ ሲሆን በዚሁ እሇት በአዱስ አበባ ከሀያት ጣፎ 
አዯባባይ አሻራቸወን አኑረዋሌ፡፡  

 

   

            የምክር ቤት ጽ/ቤት አመራርና ሰራተኞች አረንጓዳ የሌማት አሻራቸውን ሲያሳርፉ   

በጥቅለ በዛም ሆነ በዚህ እነዚህ የአረንጓዳ የሌማት አሻራዎች ሇሀገር ትሌቅ ፋይዲ የሚኖራቸው 
የተተከለ ችግኞች ፀዴቀው የአካባቢንና የሀገርን ተፈጥሯዊ ስነ ምህዲር ሚዛን መጠበቅ ሲችለና 
የተስተካከ የአየር ንብረት መፍጠር ሲቻሌ በመሆኑ ምክር ቤቱ የተተከለ ችግኞችን በመንከባከብ 
የታሇመሇትን አሊማ ማሳካት እንዱችለና እንዯስሟ ሇምሇም የሆነች ሀገር በመስራት በኩሌና እንዯ 
ስሟ ውብና አበባ የሆነች ከተማን በመፍጠር ረገዴ  በዘሊቂ የአረንጓዳ ሌማት ስራዎች ሊይ 
በትኩረት ይሰራሌ፡፡ 

      የክፍሇ ከተማ እና ወረዲ ምክር ቤቶች እንቅስቃሴ 

አሁን በስራ ሊይ ያለት የክፍሇ ከተማ ም/ቤት አመራርና አባሊት የአግሌግልት ዘመናቸው 

ረዘም ያሇና ከ10 ዓመታት በሊይ ያገሇገለ ሲሆኑ በተግባር አፈፃፀማቸውም የመራጩን ህዝብ 

ፍሊጎትና ጥያቄዎች በትክክሌ የሚያውቁና የትኛው ጥያቄ በማንና የት መፈታት እንዯሚችሌ 
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ሁለ ተረዴተው እንዱፈቱ በማዴረግም ከጊዜ ወዯ ጊዜ አዲጊ ሇውጦችን እያስመዘገቡ የመጡ 

ናቸው፡፡   

  

                     በክፍሇ ከተማ ምክር ቤቶች በመዯበኛ ጉባኤ ሊይ 

በ2015  በጀት ዓመት የም/ቤት አመራሩ በክ/ከተማና በወረዲ ዯረጃ ያለ ም/ቤቶችን 

በመምራትና በማስተባበር የ2014 ዓ.ም አፈፃፀምን በመገምገምና የመሌሶ ማዯራጀት ስራዎችን 

በየአዯረጃጀቶቹ አመራሮችን ማጠናከር የቻለ ሲሆን ሁለም የም/ቤት አባሊት በትስስር 

አዯረጃጀቶቻቸው አማካኝነት ሂሲ ግሇሂስ  አዴርገው በግምገማ እንዱያሌፉ በማዴረግ ሇቀጣይ 

2015 ዓ.ም ተሌዕኮ በክ/ከተማም በወረዲም የተሟሊ ዝግጅት እንዱኖራቸው አዴርገዋሌ፡፡  

በተመሳሳይ የ2015 ዓ.ም የከተማውን መሪ እቅዴ መነሻ በማዴረግ በሁለም ም/ቤቶች ያለ 

አዯረጃጀቶች የየራሳቸውን እቅዴ በማዘጋጀት በየዯረጃው ግሌፅ ኦረንቴሽን በመስጠት ወዯ ስራ 

ገብተዋሌ፡፡ 

   

                            በክፍሇ ከተማ ምክር ቤቶች በመዯበኛ ጉባኤ ሊይ 
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በተግባር አፈፃፀምም የም/ቤት አመራሩ ዓመታዊ እቅዲቸውን መሰረት በማዴረግ የም/ቤት 

መዯበኛ ጉባኤዎችን በተቀመጠሊቸው ጊዜ ወቅቱን ጠብቀው በማካሄዴ ከም/ቤት ጉባኤ 

የሚጠበቁ ውሳኔዎችን ማስተሊሇፍ የቻለ ሲሆን የአስፈፃሚውን ሪፖርትና በዘርፍ ኮሚቴ የታዩ 

ክፍተቶችንም እንዱስተካከለ አቅጣጫ በማስቀመጥና በክትትሌ ሊይ የተመሰረተ እርምጃ 

መውሰደንም በማመሊከት ሇመራጩ ህዝብም መረጃዎች ማዴረስ ችሇዋሌ፡፡ 

ፎቶ 

እንዯ ከተማ በተዘጋጁ ሁነቶችና በዓሊት የወረዲና የከተማ ም/ቤቶችና ሌዩ ሌዩ የህብረተሰብ 

ክፍልችን በማስተባበር ውጤታማ ስራዎችን ማከናወን የቻለ ሲሆን የዘርፍ ኮሚቴዎችና 

የትስስር አዯረጃጀቶችም በእቅዲቸው መሰረት በዯረጃቸው ያለ የአስፈፃሚ አካሊትን ቁጥጥር 

ክትትሌና ዴጋፍ ስራዎቻቸውን እንዱሁም የትስስር አዯረጃጀት አመራሮች የም/ቤት አባሊት 

በየተዯራጁበት የምርጫ ክሌሌ አዯረጃጀት መሰረት ማህበራዊ ኃሊፊነታቸውን ማዕዴ በማጋራት፣ 

የአቅመዯካሞችን ቤት ጥገናና እዴሳት፣ ሌዩ ሌዩ ዴጋፍ የሚያስፈሌጋቸው ህፃናቶችን 

በመዯገፍ፣ ከተማ አቀፍና ካባቢያዊ የህዝብ ንቅናቄ ስራዎች የሌማት፣ የሰሊምና ፀጥታ፣ 

የታሊቁ ህዲሴ ግዴብ የሀብት አሰባሰብ፣ የከተማ ግብርና ስራዎች፣ የአረንጓዳ አሻራ የአካባቢ 

ጥበቃና ከተማ ውበት ስራዎች ሊይ የክ/ከተማ ም/ቤቶችንና የወረዲ ም/ቤት አመራሮችን 

በማስተባበር የም/ቤቶችን ቅቡሌነትና ህዝባዊ ኃሊፊነት በግሌፅ ማሳየት ችሇዋሌ፡፡ 

  

 

የክፍሇ ከተማ ምክር ቤቶች በጉብኝት ሊይ 

የም/ቤት አመራሩ ከሊይ የተገሇፁትን ውጤቶች በየጊዜው በአስተባባሪ ኮሚቴ ስራዎችን 

በመገምገምና መዯበኛ የግንኙነት ጊዜዎችን ከተዋረዴ አዯረጃጀቶች ወዯ ሊይ ከከተማ ም/ቤትና 
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ወዯታች ከወረዲ ም/ቤት እና በተጓዲኝ ካለ የዘርፍና የትስስር አዯረጃጀቶች ጋር ስራን በቅርብ 

በመገምገም ከሊይ አቅጣጫዎችን በመቀበሌና ወዯጎንና ወዯታች አቅጣጫዎችን በመስጠት 

የተሻሇ አፈፃፀም የተመዘገበበት ነው፡፡ 

የም/ቤት አባሊቱም ከሊይ በተጠቀሱት አዯረጃጀቶችና ስራዎች ተሳታፊና ባሇቤት በመሆን 

አርዕያነት ያሇው የህዝብ ተመራጭነት ውክሌና ኃሊፊነታቸውን በመወጣት በመራጩ ህዝብን 

አመኔታን በም/ቤቶችም ተቀባይነትን ማሳየት ያቻለ ሇ2016 ዓ.ም ስራም እንዯ መነሻ 

የሚወሰደ ውጤቶች ያሳዩ ናቸው፡፡ 

 

                                 በክፍሇ ከተማ ምክር ቤቶች በመዯበኛ ጉባኤ ሊይ 

አበረታች አፈፃፀሞች የሚጠናከሩ ሆኖ ሇቀጣይ ስራ የሚጠይቁ የም/ቤት አመራርና አባሊቱ 

ሇረጅም ጊዜ መቆየታቸው በተሇያየ ምክንያት ቁጥራቸው በመቀነሱ እስከ ምሌዓተ ጉባኤ 

መሟሊት ሊይ ጭምር ስጋት እስከ መሆን መዴረስና በአንዲንዴ ም/ቤቶች የመሰሊቸት 

ዝንባላዎችም የተስተዋለ መሆናቸው፣ በተሇያዩ የዘርፍ ኮሚቴዎችና የም/ቤት አዯረጃጀቶች 

ሇመስራት አሇመፈሇግና ያሇመገኘት፣ ሁለም የም/ቤት አባሊት በሁለም የስራ ተሳትፎዎች 

የም/ቤት ጉባኤን ጨምሮ ያሇመሳተፍና ያሇመገኘት፣በአንዲንዴ አዯረጃጀቶች በተቀመጠው 

የግንኙነት ጊዜ ወቅቱን ጠብቆ ያሇመገናኘት ማቆራረጥ የሚለት ሇቀጣይ ዓመት ትኩረት 

ተሰጥቶ መስተካከሌ ያሇባቸው ናቸው፡፡  

ፎቶ 
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ተ.ቁ 
በ2015በጀት ዓመት የተካሄደ ጉባኤዎችና አጀንዲዎቻቸው  

 

የታካሄደበት ወቀቶች የፀዯቁ አጀንዲዎች 

1 በ2ኛ ዓመት የስራ ዘመን 

1ኛ መዯበኛ ጉባኤው 

ጥቅምት 04/2015ዓ.ም 

 የምክር ቤቱ 1ኛ ዓመት የስራ ዘመን 3ኛ መዯበኛ ጉባኤ ቃሇ 
ጉባኤ ሊይ ተወያይቶ አፅዴቋሌ፤ 

 .የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የ2015 በጀት ዓመት የመጀመሪያ 
ሩብ ዓመት እቅዴ አፈጻጸም ሪፖርት ሊይ ተወያይቶ አፅዴቋሌ፡፡  

 የአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤት ሇከተማ አስተዲዯሩ ስዴስት የቢሮ 
ኃሊፊዎችና 49 ዲኞች ሇአዱስ አበባ ከተማ ፈርዴ ቤትና በተዋረዴ 
ሊለ የፍርዴ ቤት ዲኞች ከክብርት ከንቲባዋ የይፅዯቅሌኝ ጥያቄ 
አቅርበው ምክር ቤቱ የእጩ ተሸሚዎችን የስራ ሌምዴና ክህልት 
መርምሮ ሽመቱን አፅዴቋሌ፡፡ 

 ምክር ቤቱ የአንዴ የምክር ቤት አባሌ ያሇመከሰስ መብት 
አንስቷሌ፡፡ 

 

2 በ2ኛ ዓመት የስራ ዘመን 

3ኛ መዯበኛ ጉባኤው 

መጋቢት 5/2015 ዓ.ም 

 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የአስፈፃሚ አካሊት ሇማቋቋም 
የወጣውን አዋጅ ቁጥር 74/2014 እንዯገና ሇማሻሻሌ የቀረበ ረቂቅ 
አዋጅ ተወያይቶ አፅዴቋሌ፡፡  

 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የክፍሇ ከተማና ወረዲ የምክር ቤት 
የመርጫ ክሌሌ እና የሚመረጡ አባሊትን ቁጥር ሇመወሰን የወጣ 
አዋጅ ተወያይቶ አፅዴቋሌ፡፡ 

 የአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤት ጽ/ቤት ማሻሻያ ረቂቅ አዋጅ 
ተወያይቶ አፅዴቋሌ፡፡ 

 በአዱስ አበባ ከተማ ከንቲባ ወ/ሮ አዲነች አቤቤ የቀረበሇትን 
የተሇያዩ አስፈፃሚ አካሊትና ሌዩ ሌዩ ሹመቶችን አፀዴቋሌ፡፡ 

 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ዋና ኦዱተር ቢሮ የሰራተኞች 
አስተዲዯር ዯንብ አፀዴቋሌ፡፡ 

 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የፀረ ሙስና ኮሚሽን መተዲዯሪያ 
ሌዩ ሌዩ ዯንቦች ፀዴቋሌ። 

 

3 
2ኛ ዓመት የስራ ዘመን 4ኛ 
መዯበኛ ጉባኤውን ሀምላ 
2/2015 ዓ/ም 

 የከተማ አስተዲዯሩን የ2015 በጀት ዓመት እቅዴ አፈጻጸም 
ሪፖርት፣  

 የአዱስ አበባ ከተማ ዋና ኦዱተር የ2015 በጀት ዓመት የኦዱት 
ሪፖርት፣  

 የከተማ አስተዲዯር ፍርዴ ቤቶችን የ2015 በጀት ዓመት እቅዴ 
አፈጻጸም ሪፖርት እና  

 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የ2016 ረቂቅ የበጀት አዋጅ 
ሊይ ተወያይቶ በማፅዯቅ ጉባኤውን አጠናቋሌ።  
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ተ.ቁ አዋጅ 
ቁጥር 

የአዋጁ መጠሪያ 

1 1/2000 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር አስፈፃሚና የማዘጋጃ ቤት አገሌግልት አካሊትን ሇማቋቋም የወጣውን አዋጅ ቁጥር 2/1995 እንዯገና ሇማሻሻሌ 
የወጣ አዋጅ 

2 3/2000 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የ2001 ዓ.ም የበጀት አዋጅ 
3 4/2000 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር አስፈፃና የማዘጋጃ ቤት አገሌግልት አካሊት እንዯገና ማቋቋሚያ አዋጅ 
4 5/2000 የከተማው አስተዲዯር አካሊት አስተዲዯሩን ቤቶች ማስተሊሇፍ ሀሊፊነታቸውንና አፈፃፀሙን ሇመወሰን የወጣው አዋጅ ቁጥር 

19/1997 እንዯገና ማሻሻያ አዋጅ 
5 6/2000 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የመንግስት ሰራተኞች አዋጅ 
6 7/2001 የከተማው አስተዲዯር አካሊት የአስተዲዯሩን ቤቶች የማስተሊሇፍ ሀሊፊነታቸውንና አፈፃፀሙን ሇመወሰን የወጣ አዋጅ ቁጥር 

19/1997 እንዯገና ማሻሻያ አዋጅ 
7 8/2001 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የጤና አገሌግልት አሰጣጥ አስተዲዯርና አመራር ማሻሻያ አዋጅ 
8 10/2001 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር መሰረታዊ የስራ ሂዯት ሇውጥ ጥናትን ሇመተግበር የወጣ አዋጅ 
9 11/2001 በአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የቴክኒክና ሙያ ትምህርት ስሌጠና ኤጀንሲ ማቋቋሚያ አዋጅ 
10 12/2001 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ኮላጆች እንዯገና ማቋቋሚያ አዋጅ 
11 13/2001 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የ2001ዓ.ም ተጨማሪ በጀት አዋጅ  
12 14/2001 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የ2002ዓ.ም በጀት አዋጅ 
13 15/2001 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር አስፈፃና የማዘጋጃ ቤት አገሌግልት አካሊትን እንዯገና ሇማቋቋም የወጣ አዋጅ 
14 16/2002 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የፋይናንስ አስተዲዯር አዋጅ 
15 17/2002 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የግዥ እና ንብረት አስተዲዯር አዋጅ 
16 18/2002 የጉሇላ የዕፅዋት ማዕከሌ ማቋቋሚያ አዋጅ 
17 19/2002 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ተጨማሪ የበጀት አዋጅ 
18 20/2002 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር መገናኛ ብዙሃን ኤጀንሲን ሇማቋቋማ የወጣ አዋጅ 
19 21/2002 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር አስፈፃሚና የማዘጋጃ ቤት አካሊትን እንዯገና ማቋቋሚያ አዋጅ ቁጥር 15/2001 ሇማሻሻሌ የወጣ 

አዋጅ 
20 22/2002 በአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የማይንቀሳቀስ ንብረት ምዝገባና መረጃ ኤጀንሲ ማቋቋሚያ አዋጅ 
21 23/2002 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የበጀት አዋጅ 
22 24/2003 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የማይንቀሳቀስ ንብረት ምዝገባና መረጃ ኤጀንሲ ሇማቋቋም የወጣውን አዋጅ ቁጥር 22/2002 

ማሻሻያ አዋጅ 
23 25/2003 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር አስፈፃሚና የማዘጋጃ ቤት አካሊት እንዯገና ማቋቋሚያ አዋጅ ቁጥር 15/2001ን ሇማሻሻሌ የወጣ 

አዋጅ 
24 26/2003 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የ2004 በጀት ዓመት የበጀት አዋጅ 
25 27/2003 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር አስፈፃሚና የማዘጋጃ ቤት አካሊትን እንዯገና ማቋቋሚያ አዋጅ 15/2001ን እንዯገና ሇማሻሻሌ የወጣ 
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አዋጅ 
28 28/2004 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር አስፈፃሚና የማዘጋጃ ቤት አካሊትን እንዯገና ማቋቋሚያ አዋጅ 15/2001ን እንዯገና ሇማሻሻሌ የወጣ 

አዋጅ 
29 29/2004 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ዋና ኦዱተር መስሪያ ቤት እንዯገና ማቋቋሚያ አዋጅ 
30 30/2004 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የምግብ፣ መዴሃኒትና የጤና ክብካቤ አስተዲዯርና ቁጥጥር ባሇስሌጣን ማቋቋሚያ አዋጅ 
31 31/2004 የየካቲት 12 ሆስፓታሌ ሜዱክሌ ኮላጅ ማቋቋሚያ አዋጅ 
32 32/2004 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ተጨማሪ የበጀት አዋጅ 
33 33/2004 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የበጀት አዋጅ 
34 34/2004 የአዱስ አበባ ከተማ ምክር ቤት ፅህፈት ቤት ሇማቋቋም የወጣ አዋጅ 
35 35/2004 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር አስፈጻሚና የማዘጋጃ ቤት አገሌግልት አካሊትን እንዯገና ሇማቋቋም የወጣ አዋጅ 
36 36/2004 ከሀሊፊነት የሚነሱ የአዱስ አበባ ከተማ መሪዎች፣ ከፍተኛ ሀሊፊዎች፣ በቋሚነት የሚሰሩ የምክር ቤት አባሊትና ዲኞች መብቶችና 

ጥቅሞች ሇመወሰን የወጣ አዋጅ 
37 37/2005 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር አስፈጻሚና የማዘጋጃ ቤት አገሌግልት አካሊትን እንዯገና ማቋቋሚያ አዋጅ ማሻሻያ አዋጅ 
38 38/2005 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ተጨማሪ የበጀት አዋጅ 
39 39/2005 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የበጀት አዋጅ 
40 40/2006 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የ2006 ዓ.ም ተጨማሪ የበጀት አዋጅ 
41 41/2006 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የበጀት አዋጅ 
42 42/2006 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር መገናኛ ብዙሃን ኤጀንሲ ሇማቋቋም የወጣውን አዋጅ ቁጥር 20/2002ን ሇማሻሻሌ የወጣ አዋጅ 
43 43/2007 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር አስፈፃሚና የማዘጋጃ ቤት አገላግሌት አካሊትን እንዯገና ማቋቋሚያ አዋጅ ቁጥር ፴፭/፪ሺ፬ን 

እንዯገና ሇማሻሻሌ የወጣ አዋጅ 
44 44/2007 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የበጀት አዋጅ 

45 45/2007 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የመሬት ይዞታ ምዝገባና መረጃ ኤጀንሲን እንዯገና ሇማቋቋም የወጣ አዋጅ 

46 46/2008 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር አስፈፃሚና የማዘጋጃ ቤት አገሌግሌት አካሊት እንዯገና ማቋቋሚያ አዋጅ ቁጥር ፴፭/፪ሺ፬ን እንዯገና 
ሇማሻሻሌ የወጣ አዋጅ  

47 47/2008 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የ2009 የበጀት አዋጅ 

48 48/2009 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ፕሊን ኮሚሽን ማቋቋሚያ አዋጅ ቁጥር (48/፪ሺ9 

49 49/2009 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ቢሮና የማሰሌጠኛ ተቋማት ማቋቋሚያ አዋጅ 

50 50/2009 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የበጀት አዋጅ ቁጥር 50/2009 

51 51/2009 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የፋይናንስ አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር16 ፪ሺህ፪ ሇማሻሻሌ የወጣ አዋጅ ቁጥር 51/2009 

52 52/2009 የአዱስ አበባ መዋቅራዊ ፕሊን  
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53 53/2009 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የመሠረተ ሌማት ቅንጅትና የግንባታ ፈቃዴና ቁጥጥር ባሇስሌጣን ማቋቋሚያ  

54 54/2009 የአዱስ አበባ ማዕከሊትና ኮሪዯሮች ሌማት ኮርፖሬሽንማቋቋሚያ  

55 55/2009 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር መገናኛ ብዙሃን ኤጀንሲ ማቋቋሚያ አዋጅ ቁጥር 20/2ሺህ2 (እንዯተሻሻሇ) እንዯገና ሇማሻሻሌ 
የወጣ  

56 56/2010 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የመንግሥት ሠራተኞች አዋጅ  
57 57/2010 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ሳይንስናቴክኖልጂ ኤጀንሲ ማቋቋሚያ አዋጅ 

58 58/2010 የአደስ አበባ ከተማ አስተዲዯር አስፈፃሚና የማዘጋጃ ቤት አገላግሌት አካሊትን እንዯገና ማቋቋሚያ አዋጅ ቁጥር ፴፭/፪ሺህ፬ 
እንዯገና ሇማሻሻሌ የወጣ አዋጅ  

59 59/2010 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የብሔር፣ ብሔረሰቦችና ህዝቦች ቀን በዓሌ አከባበር ምክር ቤትና የበዓሌ ማስተባበሪያ ጽህፈት ቤት 
ማቋቋሚያ አዋጅ  

60 60/2010 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የበጀት አዋጅ  

61 61/2010 ከኃሊፊነት የሚነሱ የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የበሊይ ኃሊፊዎች፣ ከፍተኛ ኃሊፊዎች፣ ላልች ኃሊፊዎች፣ በቋሚነት የሚሠሩ 
እና ላልች የምክር ቤት አባሊትና ዲኞች የሚያገባቸውን መብቶችና ጥቅሞች ሇመወሰን 
የወጣውን አዋጅ ሇመተካት የወጣ አዋጅ  

62 62/2010 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ተፋሰስ እና አረንጓዳ አካባቢዎች ኤጀንሲማቋቋሚያ አዋጅ  

63 63/2010 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር አስፈፃሚና የማዘጋጃ ቤት አገሌግልት አካሊትን እንዯገና ማቋቋሚያ አዋጅ ቁጥር 35/፪ሺህ፬ 
(እንዯተሻሻሇ) እንዯገና ሇማሻሻሌ የወጣ አዋጅ  

64 64/2011 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር አስፈፃሚ አካሊት እንዯገና ማቋቋሚያ አዋጅ  

65 65/2011 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር አዱስ ሚዱያ ኔትወርክ እንዯገና ማቋቋሚያ አዋጅ 
66 66/2011 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የበጀት አዋጅ 

 
67 67/2012 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር አስፈፃሚ አካሊት እንዯገና ሇማዯራጀት፣ ስሌጣንና ተግባራቸውን ሇመወሰን የወጣ ማሻሻያ አዋጅ 
68 68/2012 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የተማሪዎች ምገባ ኤጀንሲ ማቋቋሚያ አዋጅ 
69 69/ 2012 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ዋና ኦዱተር መስሪያ ቤት እንዯገና ሇማቋቋም የወጣውን አዋጅ ቁጥር 29/2004 ማሻሻያ አዋጅ 
70 70/ 2012 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር አስፈፃሚ አካሊትን እንዯገና ሇማዯራጀት፣ ስሌጣንና ተግባራቸውን ሇመወሰን የወጣውን አዋጅ 

ቁጥር 64/2011 እንዯገና ሇማሻሻሌ የወጣ አዋጅ 
71 71 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የ2013 በጀት አዋጅ 
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72   
73 73/2013 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የ2014 በጀት አዋጅ 
74   
75 75/2014 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የስነ-ምግባርና የፀረ-ሙስና ኮሚሽን ማቋቋሚያ አዋጅ 
76 76/2014 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የ2015 በጀት 
77 77/2014 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ዋና ኦዱተር መስሪያ ቤት ማቋቋሚያ አዋጅ 
78 78/2014 የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የግዢና ንብረት አስተዲዯር ማሻሻያ አዋጅ 
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ዋና አዘጋጅ 

አዱስአሇም እንቻሇው 

አዘጋጆች 

ሙለብርሃን ገ/መዴህን 

ነፃነት ብርሀኑ 

ውዳ ታዯሰ 

ካሜራ ባሇሞያ 

ከ/ማርያም መንግስቱ 

ሮማን ገዛህኝ 

ህትመት ክትትሌ 

ትህትና አበበ 
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